Acta de la Sesion 504 Ordinaria del Cuadragésimo Primero Consejo
Divisional de la Division de Ciencias y Artes para el Disefo, celebrada el dia
06 de noviembre de 2015

Consejeros Asistentes

Dr. Anibal Figueroa Castrejon Presidente

Mtro. Héctor Valerdi Madrigal Secretario

Jefes de Departamento

Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux Evaluacion del Disefio en el Tiempo
D.C.G. Dulce Maria Castro Val Investigacion y Conocimiento del Disefio
Mtro. Armando Alonso Navarrete Medio Ambiente

Mtro. Ernesto Noriega Estrada Procesos y Técnicas de Realizacion

Representantes del personal académico por cada departamento

Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez Evaluacion del Disefio en el Tiempo

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres (suplente) Investigacion y Conocimiento del
Disefio

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas Medio Ambiente

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué Procesos y Técnicas de Realizacién

Representantes de alumnos por cada licenciatura

Jorge Gama Garcia Arquitectura
Berenice Santibafiez Posadas Disefio de la Comunicacién Grafica
Mauricio Quintana Rodriguez Disefio Industrial
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Punto # 1
Lista de Asistencia y verificacion de quérum

Con la presencia de 8 miembros da inicio la Sesion 504 Ordinaria, a las 9:53
horas.

Punto # 2
Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Presidente del Consejo: Muy buenos dias procederiamos a la lectura de la Orden
del dia, algun comentario, adelante por favor Armando.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Buenos dias ayer estabamos comentando una
situacion que es muy relevante tiene que ver con la conformaciéon de algunas
Comisiones, en el Orden del Dia estamos mirando cuando menos dos puntos que
estan enfocados a eso, a reestructurar una y a reintegrar otra, por ejemplo ayer
estdbamos comentando el caso de la Comision de Faltas valdria la pena que
revisaramos con detalle ayer lo comentabamos con el Secretario Académico la
posibilidad de mirar si es necesario que algunas otras Comisiones sean
restructuradas para solventar sobre todo estas cuestiones, nos preocupaba un
poco la Comision de Faltas debido a los asuntos que se estan atendiendo a los
asuntos que se estan resolviendo en el seno de esta Comisién, entonces no sé si
pudiéramos un poco ver la posibilidad de analizar las otras posibles Comisiones
que puedan restructurarse.

Presidente del Consejo: Tengo entendido que estas Comisiones que se pusieron
en la Orden del Dia es porque ya no tienen algun miembro porque causé baja,
ahora esta la circunstancia en que algunasde las conformaciones de estas
Comisiones no tienen muchas alternativas porque se conformaron con cuatro
6rganos unipersonales, excepto si se cambia la composicién de la Comision
entiendo que tu propuesta esta en cambiar la composicién de las Comisiones, en
prever otras Comisiones que pudieran tener cambios.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Basicamente en restructurarla porque finalmente
la conformacion de las Comisiones ya fue votada, ya estd aceptada de esa
manera, pero por ejemplo en la de Programas y Proyectos de Investigacién en
donde acordamos que era esencial que participaramos los cuatro érganos
personales ahorita estamos trabajando dos en esa Comisiéon y estamos
observando que es necesario hacer algunas adecuaciones a los Lineamientos
para Proyectos y Programas de Investigacién y por ahi tenemos algunas notas de
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algunas sugerencias, pero queremos acordarlo con los cuatro jefes y ahorita s6lo
estamos incorporados de esa Comisién dos ese seria un caso por ejemplo.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: De hecho reforzando este comentario
también la Comisién de faltas de alumnos se ha quedado sin representacion de
Organos Unipersonales y seria bueno atender el Reglamento Interno de
funcionamiento de Organos Colegiados donde se especifica por ejemplo que entre
objetivos de la formacién de estas Comisiones debe de haber representatividad de
alumnos, representantes de profesores, 6rganos colegiales y en el caso de esta
también de faltas de alumnos acaba de causar baja la representacion de érganos
unipersonales.

Secretario del Consejo: Aqui nada mas dos observaciones. La conformacion de la
Comision de faltas ya viene por Legislaciéon, esa no se podria reestructurar, lo que
mencionaba el Mtro. Baqué habria que cambiar un 6rgano personal y nombrar a
alguien mas, en la de cursos donde justamente esta conformada por cuatro
organos unipersonales y dos de ellos ya causaron baja, uno de ellos es el Dr.
Marco Ferruzca ese puesto serd heredado por la D.C.G. Dulce Maria, entonces
ahi ya va a cubrir ella un espacio que herede el Dr. Gabriel Ortiz Leroux, lo que
propongo es que aqui se haga un intercambio raro que Dulce cubra la vacante que
dejo Jorge y que Jorge cubra la vacante que origino Marco para no volverlos a
nombrar a ellos mismos ya causaste baja, pero te vuelvo a nombrar, cubra al que
ya causo bajo y cubra el otro que causo baja cubra al otro utilizando el juego de
palabras nada mas y que vuelva a funcionar porque la Comisién esta por los
cuatro jefes de departamento y si uno da baja no tenemos de donde sacar otro
jefe de departamento.

Presidente del Consejo: Ademas este problema tiene que ver con que son muchas
Comisiones y algunas de ellas han estado sesionando con varios asuntos, sea un
poco acumulado el trabajo de Comisiones en fechas recientes, pero si me parece
que el punto como esta puesto necesita cubrirse los espacios, como ya se
comentd algunas no se pueden modificar porque vienen por reglamento, otras ya
fue votada su conformacién asi que tenemos que cubrirlas, en el punto donde
estan podemos atender como le hacemos puntualmente para cubrirlas, entiendo
que en este momento el trabajo de Comisiones ha sido bastante intenso y que eso

es lo que ha ocasionado me supongo que algunos miembros necesitamos que
asistan.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: El caso en el punto 15 de la Comision en la
que el Dr. Ferruzca fue dado de baja en ese caso no podria sustituir en automatico
la Mtra. Dulce Castro porque el punto es que él fue dado de baja no es porque
deje de ser Organo personal eso es lo que habiamos revisado y entonces tendria
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gue seleccionarse, integrarse alguna persona mas en el lugar del Dr. Ferruzca
pero no podemos salvo que la Mtra. Dulce Castro quisiera participar, entonces si
podria suceder.

Presidente del Consejo: Si claro propongo que este analisis lo dejemos para el
punto donde esta en la Orden del Dia, ahi podremos revisar quién esta presente,
quién puede y quién no puede, qué podemos hacer para que las Comisiones
operen de acuerdo a lo indicado.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Buenos dias propongo que en efecto al menos en
esta Sesion de Consejo incluyan esas dos integraciones de Comisiones al menos
las de falta de alumnos y la de Proyectos de Investigacién porque tenemos otras
en las que estamos trabajando unicamente dos y afortunadamente hemos podido
sacar adelante el trabajo, pero efectivamente esto nos quita mucho tiempo
sabemos que es una responsabilidad que tenemos al estar en el Consejo
Divisional y debemos de cumplir con lo que nos corresponde a cada uno en las
diferentes Comisiones, en otro momento dejariamos entonces la revision de otras
Comisiones pero al menos propongo que en esta si se incluyan las dos que son
importantes que se empiece atender en ellas.

Presidente del Consejo: A ver si estoy entendiendo bien tenemos en el punto 15
completar la Comisién de Cursos de actualizacién y Diplomados y tenemos en el
punto 16 la Comisién de seguimiento Proyectos y Programas de Investigacion
tengo entendido que estas son las dos propuestas ustedes estan proponiendo
integrar otro punto.

Mtro. Alberto Cervantes Baqué: Reitero la participacion anterior lo que pasa es
que quedaria sin representacién de Organos unipersonales la de faltas de
alumnos.

Presidente del Consejo: La Comision de faltas de alumnos no estaen la Orden del
Dia que integremos un punto para completar la Comisién de Faltas de alumnos
ahi causé baja, hay algun miembro.

Secretario del Consejo: Si el dia de antier justamente el Mtro. Armando Alonso
causo baja ayer fue notificado por tal motivo no esta en la Orden del Dia es algo
que apenas nos sucedio.

Presidente del Consejo: Como es una Comision que en este momento esta
teniendo bastante trabajo y ya esta notificada la baja y hay una propuesta de que
se incluya ese punto para completar la Comision podriamos agregar, entonces un
punto como 17 que seria Reestructuracién de la Comision de faltasde alumnos.
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Secretario del Consejo: La redaccion seria como en el punto 15, Designacion, en
su caso,del Organo personal para completar la integracion de la Comisidn
encargada del analisis de las faltas de alumnos,en sustitucion del Mtro. Armando
Alonso Navarrete debido a que causo baja por acumular tres faltas consecutivas.

Presidente del Consejo: Agregariamos un punto, 16 Designacién, en su caso,del
Organo personal para completar la integracién de la Comisién encargada del
analisis de las faltas de alumnos en sustitucién del Mtro. Armando Alonso
Navarrete debido a que falté en tres ocasiones consecutivas, los que estén a favor
de aprobar la Orden del Dia, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad

Punto # 3

Presentacion, analisis Y, en su caso, aprobacién de las Actas de las
Sesiones 494, 495, 496, 497, 498 y 499 Ordinarias del Cuadragésimo Primero
Consejo Divisional, celebradas los dias 07 de abril, 22 de mayo, 12 de junio,
23 de junio y 17 de julio de 2015, respectivamente.

Presidente del Consejo: La informacién la tienen desde hace una semana, algun
comentario con respecto a las actas, adelante Victor.

Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez: En el Acta 494, en la pagina 18 nada mas
quisiera hacer una aclaracién porque ahi en la forma en la que esta escrito una
parte digamos que se entiende mal, es donde quedé como parte de la Comisién
de Sabaticos y en el texto ya después de que acepto dice el Mtro. Victor Manuel
Collantes Vazquez adscrito al Departamento de Evaluacién del Disefio en el
Tiempo y después dice el Presidente del Consejo dice queda el Mtro. Victor
Collantes por parte de los alumnos, pero lo que pasa es un error de puntuacion ahi
debié de ser queda el Mtro. Victor Collantes punto por parte de los alumnos y
luego ya sigue lo demas, pero se entiende asi como si hubiera quedado por parte
de los alumnos, entonces suena extrafio.

Presidente del Consejo: Obviamente es un problema de puntuacion, entonces
tomamos nota y hacemos la correccion es el Acta 494 en Ia pagina 18 cambio de
puntuacion, algun otro comentario si no tomamos nota de este y lo corregimos en
el acta, los que estén a favor de aprobar las Actas de las Sesiones 494, 495 496,
497, 498 y 499, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: 11 a favor, 1 abstencion, se aprueba por mayoria.
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Punto #4

Presentacion, analisis y en su caso, aprobacion o recepcién de solicitudes
de afnos sabaticos y periodos sabaticos.

Presidente del Consejo: Tenemos la solicitud del profesor Lira Vazquez Carlos
Antonio de Jesus, del Departamento de Evaluacién del Disefo en el Tiempo quien
solicita 14 meses, a partir del dia 18 de enero de 2016 al dia 17 de mayo de 2017
en general comentabamos que habia una diferencia entre los documentos que se
habian presentado porque en un documento indica 14 meses en la solicitud y en
otro documento indica 16 meses en el documento que se envib a la Lic. Nora y
que se envio del departamento, no sé si hubiera alguna aclaracién.

Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux: Buenos dias la aclaracion seria en términos
justamente de los meses que esta solicitando el profesor Carlos Lira, &l hizo su
solicitud y la llené con 14 meses, pero fue un error, el tiempo que le corresponde
es de 16 meses y estos 16 meses concluirian hasta julio del 2017 de tal manera
que el periodo trimestral quedaria exactamente cubierto con las fechas hasta los
16 meses, hable con él porque si la solicitud que nosotros realizamos, la solicitud
que realizé la Secretaria Académica corresponde a 16 meses que estan asignados
para el profesor y la equivocacién fue justamente en el llenado que hizo el propio
profesor porque hablando con éltiene claro que su solicitud es de 16 meses de tal
manera que le hice la solicitud a él para que haga la correccion del documento
que la presente con las fechas conforme se ajusten al calendario y entonces que
lo integre esta parte de solicitud al expediente que aqui recibimos como Consejo.

Presidente del Consejo: Queda hecha la aclaracion por un error mecanografico
puso 14 meses y tenia que haber sido 16 meses lo que tiene coherencia en otra
cosa que ya se ha discutido aqui, es que procuremos que los periodos sabaticos
incluyan trimestres completos para evitar los problemas que se presentan cuando
no es asi de contrataciones por semanas de profesores o grupos desatendidos o
atendidos por dos profesores en un mismo trimestre, es un tema que va a seguir
siendo siempre algo que tenemos que verificar y sobre todo solicitar a los
profesores que las fechas coincidan con los calendarios de la UAM que no afecten
a los alumnos por el cambio de fechas.

Secretario del Consejo: Unicamente en este caso en particular si viene el Dr.
Jorge y nos hace la aclaracién que el profesor si lo que requiere son 16 meses
Propongo que en este caso se autoricen los catorce meses lo platique con Jorge y
en un siguiente Consejo se mande la aclaracion ya porque en este caso el Dr. esta
firmando por catorce meses y aunque hay una aclaracién de palabra no hay un
documento escrito donde él realmente en persona pida los 16 meses, entonces
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nada mas por una cuestion de forma pediria que se aprueben los 14 y en siguiente
Consejo que pase la aclaracién ya firmada enviando su solicitud de los 16 meses
porque de otra manera es como darle algo que no pidié aunque sabemos que es
lo que él quiere.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Ese puede ser uno de los caminos, pero también
el otro es que €l en algiin momento pudiera solicitar una extensién por dos meses
mas, entonces también es una posibilidad.

Presidente del Consejo: Si incluso tan pronto como el préximo Consejo no tendria
que esperar, entonces esta la aclaracién esta la propuesta de que lo aprobamos
tal como lo recibimos con los catorce meses y en el ultimo caso se ingrese un
documento donde se corrijan los meses para que pueda ser aprobado en un
Consejo Divisional posterior Y que quede por escrito esta solicitud, algun otro
comentario, sino de hecho tenemos que aprobarlos porque es mas de un afio de
periodo sabatico, bueno damos por recibida la solicitud del Mtro. Lira y le
solicitariamos si quiere realmente 16 meses que por favor ingrese la solicitud
correspondiente para poder pasarlo por aqui y por el Consejo. La siguiente
solicitud es de Jorge Eduardo Peniche Bolio, del Departamento de Evaluacién del
Disefo en el Tiempo, a partir del 18 de enero al 17 de julio de 2016 por un periodo
de seis meses, algun comentario, si no los que estén a favor de aprobar la
solicitud del Mtro. Jorge Eduardo Peniche Bolio, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: EI siguiente caso es de la Mtra. Silvia Guzman Boffil del
Departamento de Investigacion y Conocimiento del Disefio que solicita unperiodo
sabatico de seis meses a partir del 15 de enero al 14 de julio de 2016, aqui hay un
punto un poco sutil pero importante, ya lo habiamos comentado en que se
ajustaran las fechas de los trimestres y ayer precisamente revisabamos como es
la mecanica de las plazas temporales para poder sustituir a los sabaticos, si la
fecha de inicio del sabatico es el primer dia de clases eso va a generar un
problema en automatico porque la plaza no se puede convocar sino hasta que
exista la causal es decir hasta que empiece el sabatico,entonces estabamos
viendo la conveniencia de que estos sabaticos se soliciten al principio de las
actividades del trimestre no al principio de las clases para que el primer dia de
actividades del mes de enero se pueda convocar la plaza y ya entonces
dependera del calendario de cada afo uno o dos o semana y media para poder
cubrir la plaza y que el primer dia de clases ya haya un profesor o profesora que
sustituya la Docencia, es decir que no dejemos a los alumnos sin profesor porque
la plaza estd en proceso de convocarse, como ustedes saben las plazas de los
sabaticos son plazas temporales,pero no se pueden dictaminar en un solo dia,
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entonces se tiene que convocar y hay un proceso que consume como minimo diez
dias, semana y media como minimo, entonces necesitamos pensar en que estas
fechas coincidan con los diez dias antes del inicio de clases para que podamos
tener el tiempo necesario para convocar y que el profesor esté listo al inicio de
clases porque es un problema recurrente con los sabaticos el que las plazas se
convocan, se dictaminan sobre la mitad del trimestre y esto nos genera un
problema importante con los alumnos, incluso algunos cursos empiezan con un
profesor y luego se cambian con otro o hay cursos que no tienen profesor hasta la
Cuarta o quinta semana y es precisamente por este tema, entonces es una
aclaracién pertinente no necesariamente para este caso si no para los casos de
sabatico, pedirle por favor sobre todo a los jefes de departamento que se
establezcan de comun acuerdo con los profesores fechas que procuremos no
afecten a los alumnos para los inicios de sabatico Y que generalmente tampoco
afectan a los profesores el que sea una semana antes, no representa un problema
mayor generalmente pero si puede ser un problema muy complicado para la
Division, en este caso se esta convocando a partir del dia 15 el trimestre empieza
el dia 18 tendremos tres dias para convocar y tratar de cubrir esta plaza lo que
seguramente sera insuficiente, quisiera advertir esto en el Consejo para que nos
filemos no solo en este caso, si no en los otros igual que los inicios de sabatico no
solo se aplica en este acabamos de aprobar otro que inicia el dia 18, es decir,
inicia el primer dia de clases esta plaza va a generar un problema y también
tenemos otro que inicia también el dia 18, nuevamente ahi vamos a tener un
problema con estos tres profesores con las plazas temporales de estos sabaticos,
por favor esa aclaracién importante para que tengamos, nos demos el tiempo para
poder cubrir los lugares, algtn otro comentario, si no los que estén a favor de

aprobar la solicitud de Silvia Guzman Boffil de periodo sabatico de seis meses,
sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de Maria ltzel Sanz Gonzalez, del
Departamento de Investigacién y Conocimiento del Disefio es por un afio sabatico
de doce meses iniciando el dia 04 de enero de 2016 y terminado el 03 de enero de
2017, en este caso se apega exactamente a lo que acabamos de decir, en esta
plaza tendremos dos semanas para poder convocarla y cubrirla y que esté listo el
profesor o profesora que va a sustituirla, entonces esta plaza esta mucho mejor en
términos de operacion de la Division, damos por recibida la solicitud del sabatico;
el siguiente es un periodo sabatico del profesor Roberto Bernal Barron del
Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion, la fecha de inicio es el 18
de enero de 2016, la fecha de término es el 17 de noviembre de 2017, con una
duracién de 22 meses, haria rapidamente un comentario, sé que ya esta
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mandando y recibido pero si es importante aclarar por ejemplo este retorno de un
profesor a la mitad de un trimestre es muy inoperante porque lo que va a
ocasionar que ya nos ha pasado muchas veces es que la plaza temporal que se
genera con el sabatico va a concluir en noviembre, el profesor que inicio el curso
en septiembre se va a quedar sin plaza antes de que termine el trimestre y eso va
a poner a todo mundo en un problema, a los alumnos porque el profesor va a dejar
de ser su profesor, va a dejar de estar contratado por la Universidad,con mucha
frecuencia el profesor que se reintegra si se va a integrar los Ultimas cuatro
semanas del trimestre va hacer muy dificil que pueda terminar satisfactoriamente
el curso, va hacer muy dificil que logre continuar el trabajo e incluso desde un
punto de vista administrativo, actas y procedimientos cosas administrativas
también se complican, quién va a hacer |a evaluacion de los alumnos, quién va a
firmar las actas, aqui hay de nuevo un tema de fechas que si pediria mucho sobre
todos los jefes de departamento y también a los representantes de profesores que
hay que platicar con ellos, procurar y sé que en muchos casos es un derecho,
pero también hay que entender que tiene consecuencias para la Institucién
cuando se trata de afios completos si que los afios sean en trimestres completos y
cuando son periodos en este caso que sean periodos en trimestres completos
porque si no verdaderamente se genera un conflicto administrativo muy importante
y afectamos a los alumnos, principalmente ellos son los que van a recibir las
consecuencias de estas decisiones.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Efectivamente esto que bien comenta el Dr. Anibal
se ha intentado sobre todo en Procesos que tenemos una gran cantidad de
profesores y que constantemente nos enfrentamos ante la necesidad de cubrir
plazas, administrativamente nos ha afectado el hecho de que los profesores
decidan tomar su periodo sabatico en estas fechas y platicando con algunos de
ellos ahorita los casos que vienen son de cuatro profesores del Departamento de
Procesos, dos de ellos estan Roberto y el Dr. Fausto estan en esta situacion que
platicando con ellos veiamos también la situacion de que tienen que pedir los 22
meses y pedian los 24 meses que tiene que ser en pares los dos afios pierden el
acumulado, muchas veces que sucede si por un lado son intereses de indole
personal, se deja de lado la situacion académica, es la que deberiamos de cuidar,
pero si en ocasiones se enfrenta uno como jefe de departamento ante es mi
derecho y lo voy a solicitar asi es como a mi me conviene si nos meten en una
situacion complicada y lo que nos resta finalmente a nosotros es invitarlos a hacer
conciencia de que esto tiene alguna afectacion,como ya bien lo han mencionado,
pero desafortunadamente este derecho del cual ellos gozan a veces no se
interpreta con ética, podriamos llamarlo asi con la idea de poder solventar esta
situacion sé que esto nos va a meter en alguna complicacién al menos con ellos
dos porque los otros dos lo estan solicitando con tiempo aunque probablemente al
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final del trimestre también suceda algo similar, los otros estan pidiendo el sabatico
a partir del 05 de enero que nos da un poco mas de tiempo eso estd muy bien, nos
da este tiempo depoder convocar la plaza y tener profesores para cuando inicia el
trimestre, pero qué sucede cuando ellos se reincorporan y sucede esto que bien
dices, los profesores ya le restan apenas dos trimestres en el mejor de los casos
cuando es una semana antes de que termine el trimestre pueden ya tener alguna
evaluacién del grupo, no seria sano incorporar un profesor en la Gltima semana del
trimestre ya qué les va a poder evaluaro qué va a poder hacer con ellos, entonces
nada mas quiero recalcar en mi caso lo hemos hecho y a veces lainvitacién estas
son las situaciones de que son derechos Y que son derechos que ellos tienen y les
conviene porque a veces también van hacer algun tipo de estancia,me atreveria a
decir en algunos de ellos el periodo sabatico finalmente se va a estar trabajando
dentro de la Universidad haciendo muchos otros proyectos de investigacion, pero
donde nos afecta es en la parte académica administrativa de la carga académica.

Presidente del Consejo: Algun otro comentario, si tendremos que procurar primero
desde un punto de vista de invitacién y si no si creo que este tema hay que subirlo
al Consejo Académico y al Colegio porque lo que vamos a decirlo asi es
automatico son los afios completos, uno o dos afos completos los periodos
requieren de una aprobacion pero me parece que nos estan generando estos
conflictos, lo pongo porque son conflictos graves desde un punto de vista
academico y administrativo, son conflictos graves con los alumnos, los alumnos
son los que nos vienen a reclamar que ya su profesor les fue avisar que ya lo
corrimos, nadie lo corrié simplemente terminé el sabatico, terminé la plaza
temporal y ya no se puede renovar porque ya no hay plaza, entonces esos
reclamos que a veces los alumnos lo interpretan de otra manera, pero esos
reclamos suceden precisamente aqui estamos generando conflictos que van a
regresar a nosotros dentro de un afio y medio, hay que tomar alguna decisién me
parece que la decision mas sensata o se tomen afios completos y no a mitades de
trimestre o se tomen periodos que coincidan con los inicios y términos de los
trimestres esto no esta legislado asi, pero si es necesario legislarlo lo legislamos,
hay que proponerlo para que haya claridad y sobre todo para evitar insisto afectar
a los alumnos que son los que terminan pagando las consecuencias de esas
decisiones.

Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux: No tengo claro si el limite de 22 meses esta
establecido y legislado por el Consejo o pudiera extenderse a 23 meses sin que el
profesor se viera afectado en sus derechos del conjunto de meses que ha
acumulado porque si aceptara un periodo de 23 meses cubririamos iniciando a
mediados de enero un periodo de 23 meses concluye a finales de diciembre de tal
manera que si nos permite cubrir un trimestre completo para un profesor temporal
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que cubra ese requerimiento de docencia, entonces si no hay un limite porque no
extendemos las solicitudes a 23 meses de tal manera que nos cubra el periodo
que justamente queremos.

Presidente del Consejo: No creo que haya ningun inconveniente, dejen consultarlo
rapidamente, lo que nos estan comentando es que hay varios acuerdos con el
sindicato de la Universidad y en este acuerdo articulo 1V se especifica los afios de
laborares en funcién de meses y a la letra dice, el Derecho al periodo sabatico
Unicamente se ejercera de acuerdo con la siguiente tabla entonces dice 11 afios
22 meses, 12 afios 2 anos, entonces como esta indicando que se ejercera me
decian que hay un precedente que se aprobd un sabatico impar y lo rechazaron
porque no se ajustaba a este acuerdo,pero propongamos que se modifique el
acuerdo, que se incluya en el acuerdo la posibilidad de que sean impares porque
la afectacion es muy importante tendriamos que ir en pares.

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: Buen dia, la cuestion deberia de estar en un
marco que nos permita precisamente normarlo porque efectivamente al ser un
derecho entonces por muchos acuerdos que podamos tomar, negociaciones que
podamos hacer con los profesores si finalmente hablamos de un derecho no hay
un argumento valido que nos impida llevarlo a otros términos, entonces algo que
se tienen que considerar es la afectacién no solo en términos de los alumnos que
efectivamente es muy importante si no también la afectacién que se ha hecho a
muchos de los profesores temporales porque muchos por supuesto estan en la
disposicion de colaborar y terminar las actividades que se programan pero
también es una preocupacion que no solamente estan los profesores mismos sino
que también ha habido foros de discusion que tienen que ver con las condiciones
de estos profesores en donde la afectacién no solamente tiene que ver con una
cuestion de un ingreso econémico que se corta sino también tiene que ver el uso
con su prestigio, con su trayectoria por las mismas situaciones que ya el Director
comentaba porque efectivamente para los alumnos es muy dificil comprender
estas condicionantes administrativas que se convierten también a veces en un
punto negativo para los profesores mismos en una valoracién negativa para los
profesores mismos, efectivamente |a cuestion tendria que ver cémo llevarlo al
Foro, al lugar, a la discusién en donde tenga que ver ahora si con un caracter
negativo para evitar cualquier tipo de problematicas y contingencia.

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas: Gracias ahorita comentando un poco lo que
decia Dulce que es importante si considerar que es un derecho de los profesores,
Pe€ro que es un derecho de los alumnos la Educacién Y s una misién de la
Universidad establecer una Educacién eficiente para ellos y ese derecho como
objetivo de la Universidad podria ser estar en un nivel un poco mas arriba sin
trasgredir un derecho, un derecho no puede transgredir el derecho de otro, llega
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hasta dénde puede llegar el derecho del otro que lo tomemos en cuenta porque
efectivamente las afectaciones son no solo administrativas y es en via de reclamo
sino que de por si la Universidad tiene problemas para cumplir su misién de tener
a los mejores alumnos en las mejores condiciones, entonces este derecho
tambien y es una misién de la Universidad tendra que ser establecido y también
puesto en su lugar gracias.

Presidente del Consejo: En ese sentido lo que decia, adelante Alberto.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Desde luego habria que distinguir que la
reglamentacion dice los afios completos y los periodos se pueden aprobar o
reprobar en Consejo si ahorita hay dudas sobre algin de ellos podriamos pasar
analizarlo tanto la perspectiva de los jefes de departamento, ya me toco alguna
Vez pasar por esto y fui rechazado en un periodo y en realidad habia
sustentaciones de caracter personal que no se debe de establecer la costumbre
de que no estén los profesores Para en su caso defender las razones que puedan
llegar a tener, en este caso que estan incluidos en periodo no estan los profesores
no tenemos razones por las cuales puedan incurrir en esta irregularidad y no hacer
la solicitud a principio de trimestre con la consecuente asignacién de cargas,
estaria bien establecer ahorita o retomar esa cuestion que en su causo si es por
una causa personal esta el profesor para defenderla o exponerla.

Presidente del Consejo: Lo que propondria es que elaboremos una propuesta para
subirla a Consejo Académico y que el tema de la periodicidad de los sabaticos
entre en cuestiones de acuerdos o en cuestiones reglamentarias sobre todo con
los argumentos que estamos diciendo tiene derecho, pero también tiene derecho
el alumno,ahorita el Consejo puede rechazar solicitudes de periodos sabéticos
inferiores a un afio si no hay una causa justificada o si no hay una argumentacién
sélida en el caso de periodos sabaticos nada mas de un afio o de un afno los
damos por recibidos, por eso la invitacién a los jefes de departamento
negociémoslos antes de darlos por recibido para que no tengamos problemas para
tratar de evitar estos problemas que van a ocurrir, entonces en el caso de esta
solicitud que ademas son mas de un afio, este en particular es de 22 meses y
habra otras que irdn mas o menos en el mismo sentido, no habria algun
argumento para rechazar porque de hecho no aprobamos ya que son de mas de
un afo damos por recibido.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Sabemos que la mayoria de nuestros profesores
conoce la reglamentacién que norma esta cuestion relativa a los sabaticos, pero
podriamos echar manos de mecanismos mas sencillos, mas simples para tratar de
aliviar un poco esta situacion que presenta con la solicitud de periodos sabaticos
recuerdo que por ejemplo la Divisidon de CBI, envia desde la Direccion se envia un
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mensaje a todos los profesores de la Divisién indicandoles cuando es la fecha
limite para hacer esta solicitud de periodo sabatico y si bien no es algo que tiene
que ser respetado como una ley porque no esta nada escrito sobre eso si es un
indicador para los profesores para saber, para manejar adecuadamente los
tiempos y solicitar en un tiempo adecuado o realizar su solicitud con un tiempo de
anticipacion adecuado y solamente se trata de un aviso, de un mensaje que se
envia a los profesores y eso permite que de alguna manera este problema de las
fechas pueda disminuir un poco apelando a esa clase de mecanismos que son
mas sencillos de operar sin dejar de lado esta cuestion de llevar como Divisién al
Consejo Académico esta propuesta de revision y tal vez esta modificacién del
marco normativo en este sentido.

Presidente del Consejo: De hecho tenemos un representante de profesores en
Colegio, en Consejo Académico ustedes como jefes de departamento que
participan en Consejo Académico obviamente la Direccién también, seria muy
conveniente que redactaramos un punto y solicitiramos su discusién en el
Consejo Académico porque estoy seguro que no es un problema de la Divisién, no
€s un problema de CyAD, es un problema de toda la Divisiones y CyAD valdria la
pena hacer una propuesta de ajuste o de adecuacion del marco normativo para
que quede claro que tengamos una base sobre todo sobre la cual poder aprobar o
rechazar de una manera mas certera, mas justa y mas informada también. Y el
otro comentario también que hace Armando €S muy correcto también no a nivel
normativo, pero si a nivel informativo con todo gusto podemos lanzar una especie
de memorandum de la Direccion invitando a los profesores a planear con
anticipacién y a tomar en cuenta esto que estamos discutiendo ahorita
precisamente, sin mas discusion, si no hay otro comentario dariamos por recibida
la solicitud de Roberto Bernal por 22 meses a partir del 18 de enero de 2016. E|
siguiente caso es de Laura Elisa Leén Valle, igual por 22 meses a partir del dia 05
de enero de 2016, la aclaracion de las fechas ya esta hecha no sé si hubiera algun
otro comentario, si no damos por recibida la solicitud de la profesora Laura Elisa
Ledn Valle de un periodo sabatico de 22 meses a partir del 05 de enero de 2016.
El siguiente caso es de Marco Antonio Marin Alvarez del Departamento de
Procesos y Técnicas de Realizacién, nuevamente por un periodo de 22 meses a
partir del dia 05 de enero de 2016 hasta el dia 04 de noviembre de 2017, todos
estos casos estan exactamente en las mismas condiciones, tal vez la Gnica
variante es que estos Ultimos dos estan iniciando el 04 de enero lo que permite
cuando menos sacar la Convocatoria a tiempo, pero concluye a mitad de trimestre
que obviamente va a tener un problema de cobertura, no sé si hubiera algun
comentario adicional, si no dariamos por recibida la solicitud de Marco Antonio
Marin Alvarez. La siguiente es del profesor Fausto Rodriguez Manzo, del
Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacién a partir del 18 de enero
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de2016 hasta el 17 de noviembre de 2017 también por 22 meses y todos los
comentarios que hemos hecho vuelven a reiterarse en estos casos y fechas, algin
otro comentario, si no dariamos por recibida la solicitud del Arq. Fausto Rodriguez
Manzo.

Punto #5

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacion de los dictamenes que
envia la Comision encargada del analisis y evaluacién de los informes de
actividades desarrolladas en periodos o afios sabaticos y el analisis de la
beca para estudios de posgrado.

Presidente del Consejo: Aqui tenemos cuatro solicitudes la primera es de Informe
de sabatico de la Mtra. Elena Segurajauregui Alvarez, del Departamento de
Evaluacion del Disefio en el Tiempo, el programa de sabatico que plante6 es
Levantamiento de las Construcciones que se conservan en la Colonia Juarez
catalogarlas y agruparlas por tipografia espacial, la Comisién dice que el informe
se presentd en tiempo y forma.

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: Mas que comentario es una duda porque
revisando la documentacién en la ultima parte donde se presenta una carta de la
Direccién de Arquitectura de Conservacién del Patrimonio Artistico Inmueble, se
comenta tal vez sea una imprecision que la Mtra. Elena Segurajauregui es
académico de la Universidad Auténoma Metropolitana Unidad Cuajimalpa,
entonces ahi hay que precisar porque si bien se menciona al principio la
documentaciéon que esta en una Comisién o algo por el estilo si al final se
menciona que se da a entender que su adscripcién es a Cuajimalpa tal vez es una
duda.

Presidente del Consejo: Si efectivamente el caso de la Mtra. Segurajauregui es un
caso particular porque ella estuvo colaborando con la Unidad Cuajimalpa durante
varios afos incluso en el puesto de Secretaria Académica, pero se ha reintegrado
recientemente a la Unidad Azcapotzalco, es decir ya no esta en la Unidad
Cuajimalpa, esta en la unidad Azcapotzalco y nunca tuvo su plaza asignada a la
Unidad Cuajimalpa si no estuvo en una especie de acuerdo en el que ella estaria
trabajando ahi, la cosa que ha sucedido en varias ocasiones con varios
profesores de nuestra Division en las Unidades Cuajimalpa y Lerma estos
profesores se van para alla, bajo un acuerdo,pero conservan su plaza aqui, hay
casos extremos incluyendo el del Ex Rector de la Unidad Lerma que después de
estar de Rector de la Unidad regreso a la Unidad Azcapotzalco, entonces es una
situacién que no se si el Rector actual tenga su plaza en Azcapotzalco o ya la
haya pasado a la Unidad Lerma, pero esta situacién esta ocurriendo, en estas
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unidades de nueva creacién precisamente porque no disponen de todas las
plazas hay y con frecuencia se ha apoyado a la operacion de las Unidades con
personal académico que esta temporalmente llevando funciones en estas
unidades, el caso de la profesora Segurajauregui sin duda alguna es uno de esos
y eso es lo que ha generado esa confusién en los términos de las cartas porque
incluso esta carta que esta fechada 14 de septiembre se basa en que este estudio
se realizé con un convenio de la UAM Cuajimalpa, el convenio estaba firmado por
la UAM Cuajimalpa y la profesora era profesora de la UAM Azcapotzalco
trabajando o apoyando a la Unidad Cuajimalpa, entonces esa es la aclaracion de
porque esta la referencia de la Unidad Cuajimalpa, la profesora ya esta integrada
a la Unidad Azcapotzalco, la carta en si no hace referencia que el trabajo de
servicio social se haya hecho para la Unidad Cuajimalpa sino que estuvo marcado
en el convenio celebrado por la Unidad Cuajimalpa que tampoco esta prohibido,
podemos realizar proyectos de sabaticos enmarcados en convenios de otras
Unidades o convenios interunidades no representa un falta digamos, no tienen
que ser proyectos exclusivamente de la Unidad.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: En la Comisién cuando nos llegan estos informes
de periodo sabaticos a veces nos meten en unas situaciones complicadas porque
si bien ahorita en el punto anterior se aprobaron las solicitudes de periodo
sabaticos en algunos casos queda muy claro a lo que se comprometen los
profesores al pedir su sabatico y en algunos otros casos no es muy claro lo que
realmente van a desarrollar, nos ha tocado, se les ha solicitado a algunos de
estos profesores que especifiquen que es lo que van hacer durante ese tiempo y
nos encontramos a veces con respuestas por parte de los profesores que son
todavia mas confusas, son muchos mas confusas porque ni siquiera aclaran que
es lo que realmente van a desarrollar Yy peor aun que cuando entregan su informe
lo entregan en algunos casos, no en todos, a veces no cumplen con lo que se han
comprometido y esto si me preocupa porque finalmente en la Comisién nosotros
no evaluamos la calidad del trabajo, no somos los expertos que estemos
revisando si tiene la calidad o no, pero si cuando menos que si se
comprometieron hacer algo lo cumplan, en los términos de nuestra profesiéon que
cada uno manejamos nos queda muy claro que es si te dicen detalles tu sabes
detalles o bocetos de algo eso es lo que van hacer y cuando revisamos la
documentacién resulta que no estan ahi, como Comisién decimos no estamos
evaluando la calidad del boceto, ni del detalle, pero si dijiste que lo hacias porque
no esta y no tenemos un sustento legal o algo que nos pudiera decir porque ni
siquiera tiene la firma del profesor, no hay un compromiso que tenga con esto que
se le solicito y les mandamos hablar para que nos aclaren, tu dijiste que iba hacer
esto y no esta aqui, nos dan sus argumentos, nos dicen finalmente que si estan
ahi pero quedaron en otros términos, que hacemos como Comisién estan ahi pero
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en otros términos porque no se aclaré desde un principio que lo iban hacer con
€s0s términos y que se sujeten o se ajuste a lo que ellos dijeron porque qué pasa
si nosotros dijimos no damos por recibida tu informacién terminala y que por
supuesto en este caso decimos entrego tienen un tiempo para poder entregar su
informe y en algunos casos a veces exceden ese tiempo para poder entregar que
es donde nos meteriamos en una situacion complicada porque tu dijiste que eso
iba hacer y es lo que tu tienes que entregar, quedamos a veces como los
verdugos o evaluadores de ese trabajo cuando no lo estan haciendo como
deberia. Otro aspecto importante que hemos visto y que sucede debemos tener
mucho cuidado ahorita que hablamos de las Comisiones al principio de la Sesién
resulta que hay Comisiones en la que estamos muchos de nosotros por ejemplo
la de sabaticos, pero también estamos en los de Investigacion y muchas veces los
profesores quieren registrar sus Proyectos de Investigacion con lo que ya hicieron
en el sabatico y esto no me parece sano, no me parece bien, deberiamos de
cuidar o vigilar que cuando esto suceda ahorita porque coincidimos, pero que
pasaria si no coincidimos en esa Comisién se daria cuenta finalmente que se
puede llegar a duplicar el trabajo y yo sé que no lo hacen probablemente con
malicia y con dolo y dirian es la continuidad de lo que voy hacer, eso si se vale mi
periodo sabatico termino aqui, esto fue lo que hice ahora quiero continuar este
trabajo lo voy a registrar como un Proyecto de Investigacion, entonces
comprometete a tu proyecto de Investigacién a lo que va hacer donde te quedaste
es otra cosa no es lo que hiciste a tras si es una continuacion, pero no es lo que
ya trabajaste. Invito a una reflexion y a que cuidemos este tipo de situaciones que
cuando ellos nos entregan sean muy claros, finalmente lo que estan entregando
que si cumplan con lo que se esta solicitando porque ahorita en la Comision
después, por eso nos interesa que este toda la representaciones y que estén
completas las Comisiones porque finalmente hasta donde nosotros podemos
llegar y decir no te lo aceptamos porque tu te comprometiste a esto y mientras no
nos entregues esto no lo vamos a dar por recibido, pero en fin.

Secretario del Consejo: Complementando un poco lo que dice Ernesto y
respondiendo a dudas de sus cuestiones, como Comisién si han existido ya casos
en los cuales la Comisidn tu te comprometiste a esto y me lo tienes que entregary
si se ha solicitado trabajo que no incluyen en el informe a veces hasta con una
carta de no me dio tiempo que te parece si lo terminas y me lo entregas y siempre
se aclara si se entreg6 en tiempo y forma, si se entregé en atraso o si se entrego
incompleto la estructura esta formada de tal manera que esto las Comisiones
Dictaminadoras lo puedan evaluar y lo tomen en cuenta desconozco si se hacen
en realidad de manera puntual, pero si el decir que no se entregdé en tiempo y
forma es algo que deberia de afectar en las Dictaminadoras al momento de
ingresar documentos, repito desconozco si se lleva a cabo pero si tiene un porqué
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incluso el recibirlo a tiempo y completo y el no recibirlo a tiempo o recibirlo y
decirle necesito que lo completes antes de presentario, si es algo que se puede
hacer como Comisién.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Reajustando el comentario del Arq.
Noriega a lo mejor es muy comun en este caso si se nos presentd esta situacion
donde una persona que habia presentado reporte de sabatico, lo presente
después como Proyecto de Investigacion, incluso coincidiendo en fechas de
cuestiones que ya se habian reportado como hechas en el sabatico y se
programan para la realizacion del Proyecto, pero como el bien menciong, la
Comisién no esta en su injerencia el verificar la coincidencia de los objetivos por
ejemplo con el area o con el grupo y de repente si hay omisiones, si quisiera
hacer una atenta solicitud a los jefes de departamento para que los Proyectos en
realidad como discutiamos la vez pasada de este catalogo fotografico de un
mural, bueno si es un catalogo fotografico tal vez requeriria que tuviera una
aportacion desde la perspectiva del area o grupo de Investigacion y nos estan
llegando estas cuestiones donde cumple con el requisito de haber llenado el
formato, haber presentado la calendarizacion, pero los objetivos en realidad no
coinciden con grupos o areas y €s una cuestion que le toca tanto a los jefes de
departamento como a las &reas y grupos de Investigacion que emiten los
proyectos.

Presidente del Consejo: estos temas que estamos tocando tienen un fondo muy
importante que no es el asunto reglamentario o administrativo si no es el tema
académico, tengo la impresién de que con algunas excepciones los trabajos en
los grupos y las areas se ha desvirtuado, los que deberian de revisar la
pertinencia de los sabaticos tiene que ser las 4reas ahi es donde se tendria que
discutir colegiadamente si ese tema es pertinente para los programas y para los
Proyectos de Investigacion de las areas, si esa estancia es la que se necesita ser
para reforzar el area si ese estudio de Posgrado es el que mas conviene y la
Universidad mas prestigiosa para hacerlo, hace rato se decia algo que parece
importante el Consejo y las Comisiones del Consejo no estan para calificar la
calidad aunque si tienen injerencia en la calidad, pero no estan para calificar la
pertinencia académica o no, pero esa es una funcién del area y lo mismo pasaria
en los sabaticos cuando se piden los sabaticos que se esta proponiendo hacer
esto deberia de llevar el aval del area, igual que un Proyecto de Investigacién
debe llevar el aval del area igual que un reporte de Investigacion, debe de ser
recibido por el area, porque todas las otras instancias incluyendo las jefaturas, no
pueden estar haciendo un seguimiento puntual de lo que se esta buscando
académicamente en un grupo acadeémico, el problema que se presenta aqui es
mas un problema de operacién, creo que nuestras areas sean visualizado mas
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como entes administrativos y no como entes verdaderamente académicos, y el
otro problema es que este tipo de derechos porque si hay un derecho al sabatico
se ha desvirtuado como algo que no tiene que ver con la academia, y no todo lo
contrario el propésito de un sabatico es que los profesores se preparen, mejoren
su desempefio e intercambien conocimiento con otras Instituciones ya sea porque
hagan Posgrados, estancias o porque desarrollen Proyectos de Investigacién
conjuntos o que hagan actividades que les requiere desplazarse fuera de la
Institucién o que les requiere dedicarse de tiempo completo a esto y por eso el
sabatico no es que dejen de ser miembros de la Institucién o no es un periodo de
vacaciones, es un periodo donde no tienen carga académica es basicamente la
unica diferencia, pero la verdad es que si hemos desvirtuado el propésito del
sabatico y entonces nos pasa justo lo que se esta comentando, los periodos se
piden a conveniencia del solicitante, Pero no a conveniencia de la Institucion y los
reportes se hacen en funcién de la conveniencia del que reporta y no en funcién
de los intereses de la Institucién Y €S0 es un error grave porque desperdiciamos
una oportunidad valiosisima de poder avanzar el conocimiento, mejorar,
consolidar la planta académica, intercambiar profesores con otras Instituciones,
hay un problema de fondo, no es un problema de forma y tiene que ver con las
areas, no les hemos dado a las areas estas funciones o no se las hemos
recordado porque si las tienen y ahi es donde deberia de estarse analizando esto,
pasa lo mismo en otras Comisiones que tienen que ver con productos de
Profesores, las areas son los expertos, si es un problema de Aclstica, el area de
acustica es la que pueda determinar si se hizo un avance en la Investigacién o no
si esta bien hecho o no, si los resultados son innovadores o no va hacer dificil que
nosotros podamos opinar sobre ello o si es pertinente que se haga una
Investigacién sobre algo, ahi en los sabéticos nos ha pasado eso hemos
entendido que es un derecho, pero se nos ha olvidado cuales son las obligaciones
que conlleve este derecho que no son implicitas, no son las que nosotros
queramos también implica condiciones y esas condiciones deberian de ser esas
pertinencia, mejora, diversificacién, avance del conocimiento para eso son, pero
insisto hemos desvirtuado un Poco el tema de los sabaticos y es un tema que me
Preocupa porque representa entre otras cosas el 16% de nuestro ingreso, si
ustedes dividen un afo cada seis afios es el 16% del gasto operativo de la
Universidad, muchisimo dinero sobre todo cuando estamos hablando de un gasto
que cada vez mas importante porcentaje sobre porcentaje total de la Universidad
y en muchos lugares del mundo han empezado a restringir los sabaticos y en
algunos otros lugares han desaparecido los sabaticos, entonces incluso en
México, somos una Institucion particularmente privilegiada por tener esta enorme
prestacion, pero no la estamos usando adecuadamente desde mi punto de vista,
habra notables excepciones, se hace un muy buen uso del sabatico cuando se
obtiene un grado académico porque - beneficia a la Institucion, beneficia al
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individuo, pero beneficia a la Instituciéon, pero cuando hay otros sabaticos
realmente tendriamos que aplicar criterios académicos mas sdlidos y estos
tendrian que venir insisto consensados primero por las areas y luego por los
departamentos, tomando en cuenta las cuestiones operativas que vimos hace un
rato,dejar a los alumnos sin profesor y este tipo de cosas pero también ver el
fondo del asunto para qué sirve el que se haga esta Investigacién o el que se
haga este reporte fotografico,realmente es algo que al Area le conviene, al
departamento, a la Divisién, a la Universidad, eso es algo que debemos de
cuestionarnos porque lo peor que podriamos hacer seria que se haga y al final
rechazarlo,ya se autorizé, ya se hizo y ahora no cumple la esencia de esto est4
precisamente, en este tema de que las areas sean las que determinen . incluso hay
muchos lugares que tienen sabaticos Y que no se otorguen los sabaticos cuando
el profesor quiere, si no cuando la Institucién dice ahora conviene que estos tres
profesores estudien un doctorado, que se vayan, si tenemos que repensar este
tema, es una gran oportunidad, pero siento que muchas ocasiones las
desperdiciamos.

Mtro. Armando Alonso Navarrete:Es una responsabilidad compartida porque si
viene el jefe de area tiene que asegurarse de que ya sea un Proyecto de
Investigacion o un informe, un reporte que sea pertinente académicamente con
los objetivos del area y luego a su vez jefe de departamento cuide también esa
parte en relacion a lo que corresponde a la instancia departamental, es una
responsabilidad compartida entre profesores, jefes de area y jefes departamento,
lo digo porque en la Comisién hemos recibido algunos o en algunas comisiones
hemos recibido algunas solicitudes de profesores que pensamos que las hicieron
en tres minutos, la redaccion de su solicitud, los objetivos, el planteamiento es
basico, o demasiado basico, y en realidad es una responsabilidad del profesor
presentar una argumentacién sélida para presentar la aprobacién de un Proyecto
de Investigacion o por ejemplo cuando presentamos un informe o un reporte de
Investigacion tenemos que cumplir con algunos elementos basicos pero hemos
recibido reportes de Investigacion de tres cuartillas en donde cada cuartilla se
compone de uno o dos parrafos, y no es una cuestién de cantidad es solamente
un reporte de investigacion por Muy escaso que sea o por muy concreta que sea
la informacion no se resuelve en tres cuartillas, menos cuando estamos leyendo
un reporte de investigacion que esta reflejando el trabajo de cuando menos un
afio, o de medio afio, entonces el asunto esta en que tenemos que mirar esto
como una responsabilidad compartida, el profesor debe de cumplir, como
profesores debemos cumplir con esa responsabilidad de ser cuidadosos con lo
que presentamos, hacernos también responsables de conocer los Lineamientos
porque no es raro que cada vez que sesionan las comisiones tengamos que
recordarles a los profesores que existen lineamientos para practicamente todo
' OLITANA
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somos profesores investigadores y no conocemos los lineamientos de
investigacion de la Divisién, a veces le tenemos que pedir a la Oficina Técnica
que por favor agregue al oficio una fotocopia o un extracto de la parte de los
lineamientos que tiene que cumplir el profesor que cuando se supone que
deberiamos de conocer de manera que como profesores tenemos esa
responsabilidad cuando somos jefes de area también tenemos que vigilar lo que
presenta un profesor para que sea presentado y en su caso aprobado en el
Consejo Divisional y cumpla con los requerimientos, y como jefes de
departamento con mayor razon tenemos que asegurarnos que lo que se presente
sea concordante como decia el Mtro. Alberto Cervantes, sea concordante por lo
menos con los objetivos del area y del departamento si hay un Proyecto de
Investigacién que no guarda ninguna concordancia con esto, el jefe de
departamento no deberia de remitirlo al Consejo Divisional, sino sentarse a
platicar con el profesor y mostrarle cuales son esas posibles deficiencias en fin
pero a veces lo asumimos como un fenémeno demasiado mecanizado, preparo
una solicitud se la paso al jefe de area, el jefe de area lo mas rapido posible
elabora un oficio y se lo lanza al jefe de departamento y asi es un proceso que se
ha vuelto demasiado mecanizado y de alguna manera eso también pervierte la
calidad del proceso, lo importante y s6lo para terminar, reitero es un asunto de
corresponsabilidad, un jefe de area no puede hacerse responsable de lo que
presenta un profesor, ni el jefe del departamento tienen parte de la
responsabilidad, y es en ambos sentidos esta cuestion tenemos que cuidarla,
pero todos.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Analizando esta cuestion de la
problematica se concentra en los requisitos o lo que se espera que hagan los
profesores en el sabatico, considero adicionalmente que no estaria solamente
restringido a las labores de Investigacion, también digamos un profesor después
de cinco afios de labor muy metido en una area de investigacion quisiera ocupar
Su sabatico para reforzar su Docencia, quisiera tomar cursos o elaborar un
material didactico o incluso se da también Ia posibilidad de la tercera funcién
sustantiva la preservacién y difusién de la Cultura, lo que en realidad actualmente
Pasa es que solamente se dice que hay que presentar un Programa y ese no
tiene que tener aval ni por los colectivos de docencia, ni por los grupos de
investigacion, no sé cual sea la injerencia o la instancia que deberia de aprobar la
preservacion y difusion de la cultura, pero eso forza a que las Comisiones cuando
reciben estos reportes que incluso muchas veces son estudios de Posgrado
también es otra posibilidad se aprueban cuando los profesores terminan y
cumplen con su expectativa de sabatico pueden pasar cosas como esto que
anoto el profesor esta pretendiendo continuar con su Investigacion que es
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totalmente valido pero hay que tener una injerencia, una supervisién de hasta qué
punto si se esta dando continuacion a estos objetivos.

Presidente del Consejo: Esta reflexién es muy interesante, importante y la verdad
es que hay que hacerla ahorita para no simplemente ser gestores, simplemente
ser una oficina o una ventanilla, estas reflexiones tienen fondo, a veces tratamos
de darles respuestas a estos problemas con reglamentos, a pues vamos hacer
aumentar los lineamientos o vamos hacer un guia de como tiene que lienar o
cuales son las cosas que tiene que llenar, nos burocratizamos cada dia mas, el
problema esencial, es un problema de ética es decir que el sabatico se use para
lo que se debe de usar, que el reporte indique efectivamente que se hizo, lo que
se dijo que se iba hacer, y lo que se haya hecho efectivamente beneficie a la
Institucion, es un problema basicamente de ética porque las reglas lo Gnico que
nos hace es encontrarles manera de darles la vuelta y el tabulador nos lo ha
demostrado ampliamente, el tabulador a pervertido las actividades de la
Universidad en lugar de consolidarlas, entonces es un tema interesante, la verdad
valdria la pena y si me gustaria mucho que se hicieran ese tipo de analisis en los
departamentos, con los profesores particularmente con aquellos que estan
pensando tomar sabaticos, pero con todos los profesores para qué sirve, cémo
sirve, quién tiene que verlo, y comparto también la opinién con Armando no es
responsabilidad del jefe de departamento, del jefe de area es una responsabilidad
de todos, pero hay un problema de ética muy severo porque cuando no se hace lo
que se dice lo que se va hacer ocuando se sabe que se esta incumpliendo algo
intencionalmente es un problema de ética.

Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux: Abonando un poco a esta discusiéon también la
Comisién en caso especificamente dela Comision de Sabatico, deinformes de
sabaticos debe tener mas herramientas para nutrirse de elementos que le ayuden
a evaluar lo que esta llegando, por ejemplo la Comision tiene el informe que
entrego el profesor fue de sabatico estamos contrastando lo que el profesor
planteo frente a lo que esta informando un afo o un afio y medio o los meses que
hayan sido antes y después a lo mejor valdria incluso que la misma Comision se
remitiera directamente a las &reas solicitando un poco digamos en esa
responsabilidad compartida, solicitando como se inserta en sus objetivos el
periodo sabatico 6sea esta es una Investigacion o un reforzamiento de Ia
Docencia, una actividad de difusion porque en realidad puede caber en todos los
rubros y a lo mejor el profesor también de pronto a lo mejor no sabe lo que tiene
que informar o no se informa de lo que tiene que realizar entonces proveemos de
mas herramientas que la Comisién solicite cuando un informe no es suficiente o
se considera deficiente solicite que se presente en objetivo, desarrollo,
conclusiones, objetivos hipétesis y conclusiones de ese periodo en el que se
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realizé esa actividad extra docencia fuera de la actividad de docente porque todos
son profesores investigadores proveamos un poquito de mayor elementos y
herramientas sin que esto se vea o se constituya en una presién a el &rea o una
opresion al profesor, si no como en una herramienta para nutrir mas la actividad
que realiz6 no estaria de mas que la misma Comision realizaran alguna especie
de indicacién mas precisa de cémo queremos que se presenten los informes
porque supongo que los informes van por todos lados,cada una tiene su propia
estructura, su propio planteamiento y efectivamente leer entre lineas lo que hay
detras luego cuesta trabajo, pero si tenemos objetivos, desarrollo por lo menos
estamos indicando por donde va esa actividad realizada, si tendria que verse en
la Comisién de Proyectos que sigue hay mas herramientas, hay formatos que nos
ayudan a eso, pero esta se ha quedado un poco como al aire,es importante
retomar estas ideas de abonar a que las areas también se involucren un poco.

Presidente del Consejo: Hemos discutido bastante el tema, la invitacién esta
hecha a que esta discusién baje hacia los departamentos y hacia las areas, es
una reflexion que vale la pena ser con los profesores, pero para ya no entretener
mas el punto estabamos con la solicitud de Ia profesora Elena Segurajauregui, los
que estén a favor de aprobar su informe de sabatico, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente es el informe de la Mtra. Guillermina Lépez
Arredondo, del Departamento de Investigacion y Conocimiento que desarrollo el
Proyecto de Investigacion La Arquitectura como soporte de las religiones.
Creencias religiosas entres momentos de |a Historia y la Comisién recomienda
aprobar el informe, algln comentario. Dulce.

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: Otra duda por la forma en que se presenta la
documentacion porque al final se muestra el documento, el informe que se
entrega, pero solamente se muestran unas paginas la 1,8, 15, entonces es una
duda con respecto a la forma en que se presenta la documentacién esto es
porque se presenta de manera parcial y cual es el pardmetro para incluir las
paginas que se incluyen.

Presidente del Consejo: Me supongo que eso fue basicamente para abreviar el
informe o ndmero de documentos y me supongo que la Comisién recibié el
informe completo lo reviso completo Héctor esta aclaracién en cuanto a las
paginas anexas en la documentacién que no son todas.

Secretario del Consejo: Si efectivamente en el formato digital ni en el impreso no
siempre hay reportes que son hasta de quinientas paginas lo cual incluso también
se da y hasta es impractico entregarlo todos los documentos estan a consulta Ia

EN SL

o SO% j ’Jaioﬁjibf»ltwé

L4



Comisicn opyi
obwamente I '
de la Comunidad que t:: VIS cualquier Persona dej Consejo, cualqyj
9a duda o Quiera Consultar |o puede r,uac<=.rrﬂiju'm}Ir tp L
Irectamente

Porque en ocasjq i
Nes seria impraeti :
dan toda Practico enyiar toda Ia cangi . :

® las personas €Omo reportes ge Investigacis e nformacién que
Presidente de| Con '

sejo: Pero i ests
Pasamos, Dy|ce. A 688 documentacién Completa, se |5

D.C._G: Dul.ce Maria Castro va:

NO se quiera hacer, porque no se deba hacer si no que escanear todo esto nada
mas para enviarlo no nos es practico.

Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez: Nada mas complementando que
efectivamente nosotros en Ia Comision si tuvimos acceso completo del material y
al momento que vimos el informe personal también Supuse que era para no
colocar todo el material y nada mas quisiera ser formal la aclaracién en relacion al
nombre del proyecto que habla como soporte de las religiones y vemos en el
indice tiene basicamente el enfoque hacia Egipto pero precisamente habia sido
también una aclaracién previa antes de hacer todo el proyecto que la Maestra
habia indicado precisamente el tema de las religiones es muy grande y en cuanto
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a manifestarlo.
Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente es el informe de la Dra. Rosa Elena Alvarez
Martinez, del Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion que presenta
un reporte de Investigacion relativo a la  Investigacién Implementacién,
organizacional y de gestion, para un modelo en Disefio Basado en Capacidades
genéricas, competencias. inteligencia emocional y desarrollo humano, algun
comentario. Dulce.

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: Va en el mismo sentido perdon que insista pero al
final de cuentas es Ia documentacién que se entrega al Consejo y se va a tomar
una decisién al final de cuentas se aprueba en este caso y también entiendo por
Cuestiones de tiempos se puede escanear, insisto es una cuestion que se tenga
que ser asi, si no simplemente si seria muy pertinente agregar este tipo de
Cuestiones, por ejemplo en este caso hay un anexo cuatro del cual no se muestra
en los comprobantes o los documentos como en el caso de los otros anexos
donde incluso hay uno donde se presenta un caso especifico de una presentacion
de otro profesor que se utiliza Y se agrega incluso la presentacion del profesor
pero en el caso del anexo 4, no esta la documentacion, insisto no es un tema de
desconfiar de la Comision porque el trabajo ya se valoro si no es una cuestién
finalmente como se ve el trabajo que el profesor presenta Y que evidentemente
entrega de alguna manera completa y que cuando lo vemos aqui no se muestra
en esa dimensién.

Presidente del Consejo: Tendremos muy probable que hacer alguna aclaracién
sobre la forma de entregar la documentacion de los informes de sabatico y lo mas
sencillo seria incluir un formato digital y uno impreso de tal modo que se pueda
tener que el profesor proporcione la informacién digital porque él la tiene y que de
€sa manera podamos anexar el total de los reportes y no solamente algunos
elementos particularmente con reportes muy extensos.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Sélo para destacar en este caso la
profesora planificéd su sabatico totalmente en favor de dos ensefanza aprendizaje
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que esta en la implementaciéon de los Planes y Programas de Estudio quisiera
destacar que hay coherencia en las actividades de sabatico y su labor académica
docente.

Presidente del Consejo: La verdad es que eso es perfectamente coherente con lo
que estamos hablando hace un rato, algln otro comentario, si no los que estén a
favor de aprobar el reporte de sabatico de la Dra. Rosa Elena Alvarez Martinez
sobre Implementacion, organizacional y de gestién, para un modelo en Disefio
Basado en capacidades genéricas, competencias, inteligencia emocional vy
desarrollo humano, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: Tenemos otro caso en la que el Mtro. Salvador Ulises
Islas Barajas ingresa su solicitud de Beca para Estudios de Posgrado, indicando
que la solicitud no esta firmada por el interesado y no cumple con los requisitos
establecidos en la convocatoria 2015 CyAD para el programa de becas para
realizar estudios de posgrado, por lo que el Dictamen indica que no se apruebe
esta Beca para Estudios de Posgrado, ya que no cumple con el Articulo 11 de las
bases emitidas por el Director de la Division de Ciencias y Artes para el Disefio de
la Unidad Azcapotzalco en la convocatoria 2015, lo cual sefiala Los miembros de
los Consejos Divisionales no podran solicitar beca mientras pertenezcan a dichos
organos, se explica por si mismo hay una contradiccién digamos o una
contraindicacion a lo reglamentario y entonces la Comisién estima que no sea
procedente esta solicitud y no hay ninguna impugnacién en este Dictamen,
entonces solicitaria si no hay ninguna otra aclaracién, aprobar que no se apruebe
0 aprobar que no se otorgue la Beca, aquellos que estén a favor de aprobar el
Dictamen relacionado a la solicitud de Beca del Mtro. Salvador Ulises Barajas
sirvase a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Punto # 6

Presentacién, analisis y, en su caso, aprobacién de las solicitudes para
adquirir nuevamente la Calidad de Alumno.

Presidente del Consejo: Aqui tenemos como es costumbre un ndmero muy
importante de solicitudes, la primera de ella es del Sr. Alejandro Florencio
Leocadio, de la Licenciatura en Arquitectura quien solicita recuperar la calidad de
alumno, el Ultimo trimestres inscrito es el 15-P, ha cubierto 526 créditos, le falta
por cubrir 6, lleva el 98.8% del Plan de Estudios, ha obtenido 21 MB, 35B, 13S,
21NA, no tiene ninguna materia en cuartaroportunidad solamente debe una UEA
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en el trimestres octavo, esa son de las incoherencias de nuestro Plan de Estudios
actual, entonces solamente debe una materia, solicita recuperar su calidad de
alumno desde el trimestres 16-1 hasta el trimestre 17-O y poder concluir el Plan de
Estudios de Licenciatura, algun comentario, si no los que estén a favor de aprobar
la solicitud del Sr. Alejandro Florencio Leocadio, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de la Srita. Lilly Mabel Sanchez
Flores, de la Licenciatura en Disefo Industrial quien solicito adquirir nuevamente
su calidad de alumno en tiempo y forma, el ultimo trimestre cursado fue el 15-P,
ha cubierto 415 créditos, le faltan por cubrir 132 créditos, lleva el 75.7 %, del Plan
de Estudios, ha obtenido 15MB, 22B, 21S, 38 NA, y le falta por acreditar una UEA
del trimestre cinco, una UEA del trimestres seis y los trimestres diez, once y doce
completos, solicita recuperar su calidad de alumno desde el trimestre 16-I hasta el
trimestre 17-O, algin comentario, si no los que estén a favor de aprobar la
solicitud de la Srita. Lilly Mabel Sanchez Flores, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Sr. Alberto Baltazar Lopez, de la
Licenciatura en Arquitectura quien solicito recuperar su calidad de alumno en
tiempo y forma el ultimo trimestre que curso fue el 09-1, a cubierto 94 creditos, le
falta por cubrir 438 créditos, solo a cubierto el 17.66% del Plan de Estudio, dentro
de su historial académico tiene 9MB, 4 B, 1S, 2NA, solo a cubierto completo el
trimestre uno, le falta una UEA del trimestre dos, cinco UEA del trimestre tres, y
los trimestres IV al XIl Completos, y toda las Optativas, esta solicitando recuperar
su calidad de alumno durante seis trimestres a partir del trimestre 16-| y asi pueda
concluir con su Plan de Estudios, esta solicitud de hecho es recuperar la calidad
de alumno por haber dejado de estudiar seis trimestres y al recuperarla todavia
tendria hasta el 18- para poder concluir, todavia tendria tres afios, lo que pasa es
que aqui no le va alcanzar el tiempo, aqui solicita recuperar la calidad de alumno
el tiempo esta muy justo si es 18-l y le falta el 82% del Plan de Estudios realmente
le falta once trimestres va a estar muy justo para poder terminar, pero ciertamente
podria, entonces volver a solicitar ahora si una extensién una prorroga para poder
terminar su Plan de Estudios, en realidad solo ha cubierto un trimestre.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: El caso del alumno Alberto Baltazar Lépez
su dictamen viene con firmas de una Comisién Académica, cual es la razon.

Secretario del Consejo: Si te das cuenta, si tomamos el caso anterior de la Srita.
Lilly Mabel Sanchez ella en este caso esta pidiendo una prérroga de tal manera
que lo que se hace es analizar si cumple.con ciertos requisitos, si es mas del 75
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analiza, cuando es recuperar calidad de alumno porque han dejado de estudiar
por mas de seis trimestres este es e| procedimiento.

Presidente del Consejo: Queda claro, es un caso distinto, de hecho no ests
pidiendo prorroga, ests pidiendo solo la solicitud de calidad de alumno.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Ya lo hemos discutido en otros momentos Ia
pertinencia si esta presente Alberto aunque no es enjuiciarlo por supuesto, ni
pedir cuentas porque ha sucedido en el tiempo en lo cual él no se inscribio, en su
Carta no lo externa, en particular me gustaria saber qué fue lo que pasé o que le
sucedio, porque ya no se pudo inscribir y esto que en algunos otros momentos
discutido que en ese sentido Ia Universidad es muy bondadosa permite que se
vuelvan a reincorporar, Pero a veces creo que es importante escuchar un
compromiso aunque sabemos no es obligatorio, insisto pero un compromiso de
que van a continuar y sobre todo en este caso que esta muy justo aunque tenga
la posibilidad de solicitar una prorrogaes un compromiso para poder continuar y
terminar sus estudios.

Presidente del Consejo: Esta presente el alumno, entonces pediria la palabra para
el Sr. Alberto Baltazar Lopez, los que estén de acuerdo, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Sr. Alberto Baltazar Lépez: Buenos dias, dejé de estudiar por problemas
econdémicos, entré a estudiar Y ya era una persona con familia que mantener, la
Ccuestion econémica me pegd mucho, rentaba, tuve que comprar una casa por
medio del Infonavit y entonces hubo un momento en que ya no pude, ahorita en el
trabajo que estoy progrese laboralmente, econémicamente también y ahora estoy
en posibilidades de retomar mis estudios, la empresa no me la esta pidiendo, pero
quiero concluir esto que empece y quiero que sea aqui en esta Casa de Estudios.

Presidente del Consejo: los que estén a favor de aprobar la solicitud del Sr.
Alberto Baltazar Lépez, para recuperar su calidad de alumno a partir del trimestre
16-1 sirvanse a manifestarlo.
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Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de la Srita. Maria Isabel Garay
Velazquez, de la Licenciatura en Disefio de la Comunicacién Grafica, quien
solicité adquirir nuevamente la calidad de alumno, el tltimo trimestre inscrito 12-P,
el total de creditos cubiertos 499, los créditos pendientes son 36, lleva el 93.2%
del Plan de Estudios, ha obtenido 32 MB, 23B, 6S, 35 NA, le falta por cubrir dos
UEA del trimestre Xll y una Optativa, algin comentario, si no los que estén a favor
de aprobar la solicitud de la Srita. Maria Isabel Garay Veldzquez de recuperar la
calidad de alumno a partir del trimestre 16-1 y hasta el trimestre 17-O, sirvanse a
manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Arq. Carlos Jorge Enriquez
Morales, del Posgrado en Disefio, quien solicito adquirir nuevamente la calidad de
alumno en tiempo y forma, el ultimo trimestres inscrito fue el 13-O, tiene un total
de 130 creditos cubiertos, que es el 81.25% del Plan de Estudios, presenta una
carta de su asesor de tesis la Dra. Blanca Estela Lépez Pérez, con un avance del
95% en la tesis titulada “Desarrollo de entornos Virtuales para promover el
Patrimonio Histérico de México”, solicita recuperar su calidad de alumno a partir
del trimestre 16-1 hasta el 17-O, algin comentario, si no los que estén a favor de

aprobar la solicitud del Arq. Carlos Jorge Enriquez Morales, sirvanse a
manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de la Lic. Carla Figueroa Villamar,
del Posgrado en Disefio, el ultimo trimestre inscrito fue el 13-O, tiene cubiertos
130 créditos equivalentes al 81.25% del Plan de Estudios, presenta una carta del
asesor de tesis, el Dr. Anibal Figueroa Castrejon que la Tesis la tiene concluida al
100%, el titulo de la Tesis es “Confort térmico en vivienda de produccion en serie
de la Zona Metropolitana del Valle de México”, algiin comentario, si no los que
estén a favor de aprobar la solicitud de la Lic. Carla Figueroa Villamar de
recuperar su calidad de alumno a partir del trimestre 15-O y hasta el 17-P,
sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del Lic. Amir Garcia Villalpando, del
Posgrado en Disefio, que estuvo inscrito hasta el trimestre 11-O, tiene 130
créditos, equivalentes al 81.25% del Plan de Estudios, presenta una carta del Dr.
Armando Cisneros Sosa en la que lleva un avance del 50% en la Tesis titulada
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“Resistencia comunitaria y resistencia constitucional, mirada desde los DDHH vy el
mundo vital: caso Atenco”, algin comentario, tendria un comentario lo he estado
haciendo también en los Posgrados ahora, el hecho de que un alumno no pueda
concluir su tesis en el doble del Plan de Estudios es ya en si un gran problema, ya
nos plantea un problema muy importante porque como ustedes saben los
alumnos al principio estan dedicados de tiempo completo y cuando se prolongan
mucho los estudios de Posgrado normalmente empiezan a surgir otros problemas
como el tener que conseguir un trabajo, tener que regresar a un trabajo o hacer
otras actividades diferentes del Posgrado y esto hace cada vez mas dificil el
poder concluir una tesis, en el caso de esta solicitud me sorprende que esta
indicando que solo lleva el 50% de avance, es decir un alumno que entré en el
2003 lleva apenas un avance del 50%, le falta otro tanto de lo que ya hizo 2010
perdén hace cinco afos y le falta otro tanto de lo que ha hecho en cinco afios,
entonces el reto es mayor porque ademas seguramente, no va a disponer de una
beca y muy probablemente tenga que dedicar una buena cantidad de tiempo para
poder concluir, entonces sin que sea un requisito o hay que hacer la advertencia
solo se puede solicitar esta recuperacion de la calidad de alumno una sola vez y
una vez concluido el trimestre 17-O si no se ha concluido la Tesis el alumno sera
dado de baja y no habra ninguna otra posibilidad de que concluya sus estudios
como solo lleva el 50% es un compromiso bastante fuerte que se esta asumiendo
el poder concluir en un plazo basicamente de dos afios el 50% de un trabajo que
ya se ha llevado cinco afios, simplemente como una observacion, esta presente el
alumno, podriamos oir sus razones es muy pertinente la advertencia, no esta ain
concluido el trabajo y por lo tanto implica que habra que dedicarle mucho tiempo a
la conclusion de la Tesis y que obligatoriamente concluirla el 17-O, aqui valdria
hacer la pena la aclaracion de que para concluirla y obtener los créditos hay que
presentar el examen no solamente es concluir el documento, hay que concluir con
la presentacion publica del ISR, hay que concluir con el examen antes del 17-0,
entonces eso le pone mucha presiéon, simplemente quiero que esté bien
consciente de lo que esta solicitando.

Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez: En el caso del alumno Amir Garcia me
gustaria hacer una invitacién a que considere el Consejo un dato que no esta
poniendo por escrito, también tuvo una condicion de salud de la cual se recupero
después de un accidente que no esta mencionando aqui, lo entreviste hace varios
meses precisamente también relacionado con mi Proyecto de Posgrado fue
donde me entere de esa situacion que tuvo hace algun tiempo de la cual ahora se
ha reintegrado y de forma muy dindmica también esta colaborando ya la parte
docente tengo entendido y ademas haria esta invitacion hasta donde tengo
entendido es el primer caso de un estudiante de Derecho a nivel no sé si es
Nacional o a nivel de la Universidad esta.ingresando, que esta estudiando el
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Posgrado en Disefio, entonces desde ese punto de vista estoy seguro que la
aportacion que él esta haciendo de su disciplina y al momento esta Investigando
también en el Disefio podria ser una aportaciéon muy interesante, muy valiosa
pondria eso a consideracién para que también pueda ser una razén para que
pueda votarse su caso, gracias.

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: Anotaria dos cosas ahi la importancia de la
informacién porque efectivamente como bien lo sefala Victor este tipo de
condicionantes cambian la apreciacion y cambian la percepcion de muchas cosas
y a propdsito del caso anterior si es importante tal vez agregar un par de cosas
que nos den un panorama mucho mas completo de las situaciones que se tratan,
insisto en el sentido de la toma de decisiones, que son argumentos o que son
determinantes para una decision en especifico y por otro lado otra duda porque
aqui también hay una contradicciéon que tal vez es una cuestién de forma en el
Dictamen se habla de un porcentaje cubierto del 81.25% y en la carta donde se
solicita la recuperacion de la calidad de alumno se habla de un 100% de los
créditos cubiertos también es una cuestion de una duda de porque esta diferencia
en la informacion.

Presidente del Consejo: Como la presentacion de la Tesis tiene valor en general
de creditos es imposible que el alumno tenga el 100% de créditos cubiertos de
hecho tiene el 81.25% que son todas las UEA, en los casos de Maestria en
Disefio todos van hacer iguales o la mayoria van hacer iguales porque se trata de
alumnos que ya concluyeron las UEA y no han presentado la Tesis y los créditos
que les faltan son los créditos que corresponden a la Tesis, esa aclaracion si se
puede hacer de inmediato hay un error en la indicacion del 100% de créditos
porque no es correcto como la presentacién de la Tesis tiene valor de créditos no
se puede cubrir el 100%antes de concluir la Tesis obviamente hay un error que
habra que corregir en la carta.

Secretario del Consejo: Pero esa es la que el redacta, la que él escribe, quizas él
no tomo en cuenta que el examen tiene valor en créditos y él se referia a que ya
habia cursado todas las UEA pero eso es de él.

Presidente del Consejo: De todos modos haremos la anotaciéon de que hay un
error en la diferencia de créditos, algliin otro comentario, si no los que estén a
favor de aprobar la solicitud del Lic. Emir Garcia Villalpando, sirvanse a
manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es del D.I. Ulises Fernandez Saldaiia,
quien solicitd en tiempo y forma adquirir nuﬁgggmente la calidad de alumno de la
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Maestria en Disefio, por haber dejado de estudiar durante mas de seis trimestres
similar al caso que ya habiamos visto anteriormente, el Gltimo trimestres inscrito
fue el 11-0O, tiene nueve trimestres sin inscripcion, lleva 130 créditos cubiertos
equivalentes al 81.25% del Plan de Estudios,presenta una carta del asesor de
Tesis que es el Dr. Rodrigo Rosales Gonzalez, con un avance del 70%, en una
tesis titulada “Modelo psicopedagogico para la atencién de nifas y nifios
adolescentes con sobredotacién intelectual en situaciéon de pobreza extrema en la
Ciudad de México basado en Tecnologias de CAD-CAM”, solicita recuperar la
calidad de alumno del trimestres 16-1 hasta el trimestre 17-O, recomiendo que la
recuperacion de calidad de alumno se haga cuando esté la tesis practicamente
terminada o concluida porque asi nos aseguramos de que se va a terminar en
tiempo, aqui todavia falta una parte del trabajo de tesis y obviamente aplica la
misma observacion que en el caso anterior, esta presente Ulises Fernandez,
simplemente la misma aclaracién al declarar procedente esta solicitud se esta
usted comprometiendo a tener concluida y presentada publicamente la tesis antes
de que concluya el trimestre 17-O y también quiero aclarar que la presentacién
publica no es un tramite si no que se tiene que entregar el borrador, se tiene que
designar un jurado, el jurado tiene que leer esta tesis y puede hacer correcciones,
cambios, modificaciones, solicitar argumentacién puede no ser muy rapido,
entonces simplemente tomar en cuenta que tiene que concluir todo el proceso
antes del 17-O y hay que dedicarle un tiempo importante a la presentacion publica
simplemente aclarar eso y obviamente si le falta el 30% tendra que ser
desarrollado a la brevedad, algun otro comentario, si no los que estén a favor de
aprobar la solicitud del D.l. Ulises Fernandez Saldafa, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es de la Mtra. Maria del Carmen
Ramirez Hernandez, del Posgrado en Disefio quien solicita adquirir nuevamente
la calidad de alumno por haber dejado de estudiar por mas de seis trimestres, y
ampliar su plazo maximo y terminar sus estudios de Doctorado, el ultimo
trimestres inscrito fue el 12-0O, tiene 180 créditos cubiertos, es decir el 50% de los
creditos del plan, presenta una carta de su asesor de tesis del Dr. Saul Alcantara
Onofre de que la Tesis esta concluida con el titulo de la “Poiesis del Paisaje en la
Literatura Tres miradas; tres maneras de nombrar y recorrer el territorio”, solicita
recuperar la calidad de alumno a partir del trimestre 15-O hasta el trimestre 17-P.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Normalmente observamos algunos aspectos
faltantes o sugerimos que se hagan algunos arreglos a la manera en cémo se
presentan estas solicitudes y luego de haber revisado la Documentacion que se
presenta para este caso, en todos los sentidos cumple con los requerimientos, la
Tesis practicamente esta lista para ser presentada y lo que estamos comentando
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hace un rato en este caso es, puede ser como el modelo deseable cuando se
trata de recuperar la calidad de alumno,es decir que quien esta haciendo la
solicitud ya haya cubierto en su totalidad los créditos que esté en condiciones
practicamente de presentar ya sus examenes de grado, es algo que todos
estariamos esperando que fuera la mayor parte de los gastos que se presentaran
bajo estas caracteristicas, si bien a veces cuestionamos o ponemos el dedo y
decimos esto falta, también hay que destacar este tipo de casos cuando se
cumple practicamente con todo los requisitos.

Presidente del Consejo:quisiera hacer un comentario para todos los alumnos de
Posgrado que estan solicitando recuperar la calidad de alumno, hay un paso
adicional que van a tener que hacer ahora y que también va a consumir tiempo,
hay que tomar en cuenta que a partir de este trimestre entré en vigencia un Plan
de Estudios modificados y en este Plan de Estudios modificado hay que hacer un
proceso de equivalencia de lo que ya cursaron hacia los nuevos Planes de
Estudio, a lo que voy es que necesitan concluir el tramitede Equivalencia antes de
presentar incluso la Tesis si aprobado esto mafana ustedes van a Sistemas
Escolares y piden que presente la Tesis, presentar la Tesis no va a proceder
porque hay que concluir primero el proceso de equivalencia, no creo que haya
problema o no debe de haber ninglin problema para hacerlo, pero consume
tiempo es un tramite adicional que hay que hacer y si quiero decirlo para que todo
mundo este consiente sobre todo los que no tienen el 100% de la tesis concluida,
es otra cosa que hay que hacer ademas de concluir la tesis y ademas de
concluirla publicamente, es decir hay que tomar en cuenta que este cambio de
Plan de Estudios va implicarles un proceso mas administrativo que son las
equivalencias simplemente que todo mundo esté consciente de que no son
instantaneas, requieren tiempo normalmente.

Secretario del Consejo: Hacer la aclaracién para nivel Doctorado el haber cursado
las seis UEA del Plan anterior que corresponden al 50%, como bien mencionas en
cuanto recupere la calidad de alumna se mandan sus papeles a Sistemas
Escolares y ahi se va hacer la equivalencia, por lo tanto no es de que sale el
acuerdo pasado mafana, ella pueda presentar el examen las equivalencias se
van hacer, aprovechando que estd aqui la alumna le comento tiene una
calificacion o un promedio ya en su Posgrado en las UEA cursadas con las
nuevas equivalencias todas le van a parecer como EQ, el promedio no se pierde,
se sigue manteniendo pero como se mira el nuevo plan van a parecer como
equivalencias, lo mismo para todos los alumnos del Posgrado, su promedio no se
pierde nada mas pasa como equivalencia.

Presidente del Consejo: Aclaraciones pertinentes porque es para todos y van a
tener que pasar por este proceso todos porque cambio el plan, se modificé el
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plan, obviamente hay que hacerlo, algin otro comentario, si no los que estén a
favor de aprobar la solicitud de la Mtra. Maria del Carmen Ramirez Hernandez,
para adquirir nuevamente la calidad de alumno, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.
Punto #7

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacién de los dictimenes que
presenta la Comision encargada de analizar y determinar la igualdad
académica de las Revalidaciones, Establecimiento de Equivalencias y
Acreditacioén de Estudios.

Presidente del Consejo: Aqui tenemos dos casos, el primero se refiere a la
solicitud que presenté el alumno Ramén Galindo Carrefio, matricula 2152012043
de la Licenciatura en Arquitectura, procedente de la UNITEC, donde acreditd
algunas asignaturas de la Licenciatura en Arquitectura, pueda continuar con sus
estudios de acuerdo con la relacién anexa correspondiente a 187 créditos (35.1%)
de las unidades de ensefianza — aprendizaje que se declaran equivalentes en
virtud de la igualdad académica del Plan de Estudios vigente, algin comentario, si
no quienes estén a favor de aprobar el Dictamen del Sr. Ramoén Galindo Carrefio
de la Licenciatura en Arquitectura, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente es del Sr. Daniel Antonio Sanchez
Hernandez, matricula 2053007019, de la Licenciatura en Arquitectura, procedente
de la Facultad de Estudios Superiores Acatlan, UNAM, donde acredité algunas
asignaturas de la Licenciatura en Disefio Grafico, para que pueda continuar con
sus estudios de acuerdo con la relacion anexa correspondiente a 91 créditos (17.1
%) de las unidades de ensefianza — aprendizaje que se declaran equivalentes en
virtud de la igualdad académica del Plan de Estudios vigente, algtin comentario si
no los que estén a favor de aprobar las solicitud del Sr. Daniel Antonio Sanchez
Hernandez, de la Licenciatura en Arquitectura, procedente de la Facultad de
Estudios Superiores Acatlan de la UNAM, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.
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Punto # 8

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobaciéon de los dictamenes que
envia la Comision encargada del analisis y seguimiento de los cursos de
actualizacién y diplomados.

Presidente del Consejo: Aqui tenemos tres casos para aprobar y tres casos para
recibir, el primero es aprobar el Coloquio Internacional de Medio Ambiente y
Disefio. Tecnologia y Sustentabilidad, esta comisién recomienda al H. Consejo
apruebe dicho Coloquio, que se llevo a cabo el 22 de octubre de 2015 con una
duracién de 5 horas; con un cupo minimo de 50 y maximo de 150 participantes;
coordinado por la Mtra. Alma Olivia Leén Valle y la Mtra. Verdnica Huerta
Velazquez, propuesto por el Departamento del Medio Ambiente; debido a que
cumple con la documentacién pertinente.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: La organizacién de este evento aunque
inicialmente no estaba programado en el plan de actividades de esta area es una
respuesta a la solicitud del Director de la Division para que cada Area de
Investigacion trabajara en la realizacién de un evento Internacional asi como los
grupos en un evento Nacional, este evento que ya se realizé fue un evento muy
corto de un dia, pero lo mas interesante de este evento es que se llevaron a cabo
dos talleres, uno de paneles solares y otro de calentadores solares y otro para
Disefiar y Construir relojes solares que fueron muy interesantes, fueron muy
demandados por los alumnos principalmente de la carrera de
Arquitectura,tuvieron buena respuesta, de hecho el taller de relojes solares se
tuvo que ampliar una nueva fecha que no esta mencionada aqui debido a que Ia
demanda fue superior a lo esperado y afortunadamente el ponente tuvo la
amabilidad de quedarse otros dos dias adicionales al tiempo que se le
habiasolicitado,se pudo abrir otra fecha, los resultados del Coloquio fueron
buenos en ese sentido y principalmente porque llamé mucho la atencién de los
alumnos, le verdad es que se inscribieron muchos jovenes, tuvo una buena
respuesta y es probable que en el siguiente afio ahora si ya de manera planificada
se repita este evento, incluso con una duracién mayor a la originalmente prevista.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Nada mas una duda, me llamo la atencién que en
el Dictamen que se recomienda al H. Consejo apruebe dicho Coloquio que se
llevé a cabo el 22 de octubre, me remiti6 esto que ya en algin momento
habiamos platicado sobre los tiempos con los que se deberian de aprobarlos
cursos, entonces revisando la documentacién con las fechas en las que se han
demandado hay una del 13 de octubre, muy cercanas a las fechas y la que mas
alejadas se encuentra desde que se solicité con fecha aparece 11 de septiembre
que es cuando la manda, el 6 de octubre que.es cuando revisa la Comision y el
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4 .
deeszic:rtunadamente por eso quiero que la repitamos departamento por
Partamento |o que comentaba entre otras Cosas es que tenemos un

difunda correctamente, que se organice la estrategia de atencion al publico y a los
cpnferencuantes adecuadamente, que se preparen los materiales impresos y

beneficio, es decir si vamos a invertir, por ponerle un nimero que ya lo pusimos
cincuenta mil pesos para organizar un evento, minimo tendria que haber
cincuenta asistentes nos estan costando mil pesos por asistente y si les ponemos
cien mil pesos de Presupuesto que ya también lo pusimos tendra que haber cien
asistentes porque le estamos poniendo mil pesos por cada asistente 0 Mas y que
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también se pueden plantear temas como cuotas de recuperacion que hay que ser
mucho mas flexible, mas creativo en cuanto a los eventos de los talleres, me
parece muy correcto, muy bueno, talleres, practicas de laboratorio, visitas
técnicas, ciclos de cine, programas de radio, de television, practicas de distintas
naturaleza en las instalaciones que tenemos, hay muchas cosas que se pueden
hacer, pero necesitamos plantearnos como Divisién una estrategia mas
contundente para estos eventos,no realizarlos en clases, no realizarlos en dias
habiles porque eso limita la asistencia de los alumnos, habra alumnos que quieran
ir, pero ese dia tienen clase con el profesor, que si falta lo reprueba entonces no
falto o mejor repruebo puede ser la otra opcidn, pero tenemos que entrar mucho
mas organizados en esto, también tenemos un problema administrativo incluso en
este curso con estas fechas estaba en el limite ustedes saben que a partir de
septiembre ya no podemos hacer gastos de inversién a partir de los ultimos dias
de octubre, se vuelve muy complejo hacer gastos de pagar facturas o pagar
cualquier otro tipo de elementos y ya en noviembre se vuelve critico totalmente,
ahorita ya no podemos pagar casi nada y en finales de noviembre y diciembre ya
no podemos pagar nada porque ya estd cerrado el sistema y se vuelve un
laberinto burocratico muy grave el cubrir estos cursos, entonces la invitacion que
hacia vamos a reiterarla, vamos a repetirla es a que organicemos estos eventos
de una manera mucho mas estratégica, mucho mejor dirigida, mejor organizada,
mejor difundida, cada evento y eso deberia de ser de verdad automatico, cada
evento debe generar una pagina de Internet para que ahi se pueda saber cual es
el programa, quién va a venir, los curriculums. que facilidades hay, donde va
hacer, que haya un mapa, que se pueda llevar una lista de ponentes, con las
ponencias que se pueda publicar digitalmente los materiales, hay una gran
cantidad de trabajo que hay que hacer previo al evento, para que el evento sea
realmente contundente, si vamos a invitar un premio nobel que porque no, pero
vamos a traerlo y vamos asegurarnos de que tenga el publico que debe de traer o
si vamos a traer un Pritzker, primero aseguremos que va a venir y después
hagamos que venga u otra persona muy reconocida, si vamos a traer a un
Disefiador nuestro que esté trabajando en Alemania, que los hay, si vamos a traer
a este que es un estudiante extraordinario y muy distinguido que haya quien lo
oiga oportunamente, que se difunda oportunamente que va a venir, de qué va
hablar, a qué publico va dirigido, si tenemos una persona que no sea muy
conocida que es del lema Haiti o de la Universidad Politécnica de Catalufia o de
Milan esos sellos son muy importantes mucha gente le interesa oir una persona
que viene del Politécnico de Cataluiia, habra que difundirlo oportunamente,
tenemos que cambiar la estrategia, no tanto por las fechas de nuevo lo mismo
que en el anterior, no es el procedimiento el que me preocupa, lo que me
preocupa mas es el contenido académico y la contundencia de los eventos,
entonces hagamos eventos que valgan |a pena, que realmente estemos
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Persona que no nos dice nada, entonces pasa Por que seamos muy creativos
entre todas estas situaciones administrativas que nos redefinen, que nos limitan,
que nos acotan demasiado a elementos muy especificos y hay ocasiones en las
que se estan aprobando estos elementos precisamente para tener el aval de un
reconocimiento firmado por alguien a distintos niveles y esto también es un poco
pernicioso porque es nada mas tener ese aval y que tenga una cuantia posterior
mas alla del objetivo porque nos encontramos estos eventos en los que son
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domésticos y nos los hacemos para nosotros o encontramos a un cierto horario
cincuenta personas y dos horas hay una persona y un conferencista y esos hasta
podria ser de haber no hay nadie suspendamos el evento, suspendamos esto
porque no hay un seguimiento y es una falta de respeto hasta las personas que si
dejaron su tiempo que tomaron esa agenda en el tiempo y terminan casi ellos
mismos cerrando la sala y apagando la luz porque no hay nadie, a lo mejor si un
cambio en el esquema y evitar que sean solo como requisitos de tendras que
hacer un evento, conjuntar a la gente para haga encuentros, para que innoven la
parte académica y podamos tener eventos de alto impacto porque hay mucha
gente que aqui los puede dar y tenemos todo ese potencial gracias.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Traer a Pritzker de Arquitectura, si se puede de
hecho ya lo hicimos en algun momento en el 97 trajimos a Toyo Ito, en el 98 a
Fujimi Tomatti y los trajimos no solo a dar una Conferencia a que proyectaran, a
que trabajaran en un taller con alumnos, con profesores en la sala de Consejo
Académico, pero eran otros tiempos administrativos cuando las cosas
acadeémicas si se podian hacer, si se podian resolver con el apoyo de todo este
aparato burocratico administrativo de la Universidad, era cuando los alumnos
administrativos nos preguntaban que necesitdbamos y no ahora que tenemos que
decidir o preguntarles a los administrativos que tenemos que hacer para que nos
liberen nuestros tramites, eran otras circunstancias totalmente diferentes, contra
esas inercias estamos luchando ahorita precisamente porque no podemos llevar
acabo determinados eventos, porque no podemos ampliar esa capacidad de
cobertura, porque nos cuesta mucho trabajo que nos autoricen traer a
determinadas personas porque hay que reunir muchos fondos para poder pagar
determinados gastos a profesores invitados porque tan solo por ejemplo hacer
conciliar o coincidir nuestras agendas con la de los grandes exponentes de otros
lugares del mundo no es tan facil, nosotros hemos buscado a personas que nos
han dicho bueno tengo mi agenda preparada con afo y medio de anticipacion si
por ejemplo solicito un tramite al area administrativa, con mas de un mes de
anticipacion me lo regresan me dicen no lo envies todavia no es tiempo y me
devuelven ese tramite, entonces claro que se pueden hacer un montén de cosas,
pero bajo las circunstancias administrativas por las que estamos atravesando es
muy dificil cada vez nos vemos sometidos a mas limitaciones, tenemos mas
problemas para ejercer el presupuesto, el afio académico aqui en la UAM se
acaba en diciembre no en octubre, las cuestiones académicas nuestros alumnos
concluyen clases en el mes de diciembre casi a mediados del mes de diciembre,
los aspectos administrativos concluyen sus actividades en octubre o antes,
entonces que es lo que ‘esta ocurriendo bajo de que, ahora es lo administrativo
mas importante que lo académico, definitivamente no lo hemos discutido muchas
veces y no solamente aqui también en el Consejo Académico ahora que se trato
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academica vy regreso a lo que hace rato Comentaba, es una cuestion
decorresponsablndad, todos somos résponsables de una Pequena parte del
Mmecanismo, de Ia dinamica, desafortunadamente a veces dejamos de observar

Presidente del Consejo: Totalmente de acuerdo, obviamente no podemos
subordinar la academia a Ia administracién, nuestro fin no es administrar recursos,
nuestro fin es generar conocimiento, difundir conocimiento, capacitar
profesionalmente, investigar los problemas de vanguardia, resolver los problemas
Nacionales, aportar a |a sociedad, ese es nuestro objetivo, estoy de acuerdo en
que muchas veces la Universidad en algunas gestiones mas que en otras ha
reaccionado como lo decia hace un rato, hay un problema, hagamos un
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Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Me trajo esto a reflexion que muchos
eventos de Disefio a los que se asiste o se tiene la posibilidad o por lo menos se
quedan con las ganas de asistir como bienales, seminarios periodicos, tienen
basicamente esa periodicidad y voy a referirme nada mas a un caso que
estuvimos por lo menos Jorge algunos mas, lo de Isdi lo que hacen los
companeros Cubanos hacen cada dos afios un evento y ellos tienen mucha es
una posibilidad de obtener recursos para la Isla que tiene mucha restricciones
economicas, pero lo que tiene es un esquema muy flexible, cada afio van
reflexionando y van cambiando en un evento saben que tienen la obligacién de
conformar y dan la posibilidad de conjuntar muchos temas esto si seria mas
factible organizarlo desde el seno divisional y haciendo coincidir los intereses de
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los departamentos y en esa misma flexibilidad de los esquemas lo que a los
profesores se les pueden hacer mas interesantes cuando tienen la posibilidad de
tener una ponencia, una publicacién registrada con Isdi incluso si fuera indexada
mejor aun por su cuenta cada departamento cuando se enfrenta esto de tener
pendiente lo de Isdi gasta un montén en recursos en el know how y cuando ya lo
conozco a lo mejor ya no lo manejan o llega alguien y no vuelve a generarlo
desde cero, por ejemplo el Isdi es muy flexible y presentamos las infografias todo
eso hace atractivo también la motivacién a que el profesor se involucre sabiendo
que va a tener resultados en términos de una presentacién o un Power Point
presento en eventos especiales tal vez la posibilidad de participar en un
Exposicion sea artistica de Disefio o simplemente con las infografias esto tiene
uno que analizarlo también desde la perspectiva de que la gente tenga suficiente
motivacién para el trabajo que se le va a invertir, obviamente deben de ir
involucrados temas de vanguardia que le interesen al Disefio porque de alguna
manera con las reservas pueda tener el Isdi se junta la gente que esta interesada
en todo lo que esta presentandose en esas diferentes mesas de trabajo y es
también una excelente oportunidad para tener redes y formas vinculos con otras
Universidades.

Presidente del Consejo: Me gustaria dejar ahi la reflexion sobre este asunto es un
tema que si tenemos que hablarlo en los departamentos, en las areas y en los
grupos y vamos a insistir mucho para que estemos aprobando eventos
importantes de gran importancia.

Secretario del Consejo: Ya mucho se ha hablado de la reflexién y esto incluso es
algo que ya se ha comentado aqui, el evento que hace el Area de Urbanismo
Internacional con el profesor Sergio Padilla si alguien le dice voy hacer curso en
vacaciones suena hasta ilégico, quien vaya a ir estad lleno y siempre tiene
ponentes Internacionales y siempre se busca la manera de que sea de calidad y
funciona y ademas lo conjugan con una UEA optativa, quizas esta faltando un
poco el planteamiento o valdria la pena en esta reflexion replantear cémo se van
a impartir esto cursos que seran a lo largo del trimestre que es el principal
conflicto no hay nadie porque los alumnos estan en clase, los profesores estan
impartiendo clases, entonces quienes estan los del area o los del grupo, ahi hay
un modelo de éxito que seria digno de analizar.

Presidente del Consejo: Es un modelo bien interesante para revisar el Seminario
de Urbanismo Internacional justo como lo ponia como ejemplo en una exposicién,
paseémoslo a las areas, regresemos al tema estdbamos revisando este Coloquio
Internacional de Medio Ambiente y Disefio, ya pas6 el 22 de octubre, algun otro
comentario si no quienes estén a favor de aprobar el Dictamen del Coloquio
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Internacional Medio Ambiente y Disefio Tecnologia y Sustentabilidad, sirvanse a
manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso de esta Comisién es el Taller de diseno
y Construccién de relojes solares planos, que también se llevé a cabo el 22 de
octubre de 2015 con una duracién de 4 horas: con un cupo minimo de 10 y
maximo de 25 participantes; coordinado por la Mtra. Verénica Huerta Velazquez y
el Mtro. José Luis Garcia Tavera, propuesto por el Departamento del Medio
Ambiente, algin comentario, si no los que estén a favor de aprobar el Taller de
disefio y construccion de relojes solares planos, sirvanse manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es el Taller de Instalacion de
calentadores solares, se imparti6 el 22 de octubre, con una duracién de 4 horas,
con un cupo minimo de 15 y maximo de 20 participantes; coordinado por el Dr.
Miguel Arzate Pérez y Mtro. Gerardo Arzate Pérez, algin comentario, si no los
que estén a favor de aprobar el taller de instalacién de calentadores solares,
sirvanse manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: La siguiente es la informacién enviada por la Mtra.
Patricia Olivares relativa a la fecha de Curso-Taller de actualizacién “Introduccién
al Taller de metales y acabado’el cual fue aprobado en la Sesién 499 Ordinaria,
celebrada el 19 de julio, este curso taller tenia una programacion aprobada del 27
al 31 de julio y se propone se lleve a cabo del 11 al 15 de enero de 2016, es un
ajuste de fechas, dariamos por recibido el ajuste en las fechas. El siguiente es la
informacion enviada por el Mtro. Roberto Bernal Barrén relativo al Curso de
Actualizacion “Introduccién a la materializacién de proyecto de disefio médulo 1,
Dibujo con curvas NURBS para corte Laser y Router CNC”, el cual fue aprobado
en la Sesion 499 Ordinaria del Consejo Divisional nuevamente es un ajuste de
fechas.

Secretario del Consejo: Hay que recordar que estos cursos fueron impulsados por
la Direccion de CyAD y de una manera extraia este curso de curvas Nurbs para
corte laser, nadie se inscribio, entonces también a los jefes de departamento por
favor que nos ayuden a difundir en la comunidad de los profesores de sus
departamentos recordar que primordialmente se disefiaron para profesores no
esta negada el acceso a los alumnos, pero si fueron cursos justamente con la
intencién de que los profesores supieran de los alcances que tiene cada Taller o
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cada Laboratorio y cémo funciona porque luego piden o pedian cosas que no eran
posibles de hacer aqui y el alumno terminaba yendo hacerlo por fuera, se trata de
que los alumnos aprendan a utilizar lo que tenemos en nuestros Laboratorios y
Talleres y no que salgan a pagar para hacer un trabajo escolar, entonces por
favor también es importante que jefes de departamento difundan en sus
departamentos.

Presidente del Consejo: Y a los representantes de profesores porque también hay
cada representante por cada departamento y también es ahi donde hay que hacer
difusion tenemos un problema importante de verdad en la ignorancia de muchos
de nuestros profesores de lo que hay dentro de los talleres, incluso muchas veces
se manda a los alumnos hacer cosas como bien decia Héctor que no se pueden
hacer ahi o que llevan mucho tiempo para poderse hacer, la idea de que
solicitaramos en la Direccién que se hicieran estos talleres de los Coordinadores
académicos de talleres para informar a los profesores y no estar restringidos a
una Licenciatura en lo particular es decir lo puede tomar cualquier profesor y seria
muy Gtil se involucraran méas en lo que hay en los Talleres, tenemos magnificos
talleres, se pueden hacer cosas extraordinarias, pero hay algunas que no se
pueden hacer y entonces por falta de informacién hay veces que mandamos
hacer a los alumnos cosas que no se pueden hacer y dejamos de pedirles que si
se hagan lo que se puede hacer con las maquinas que hay, para poder saber esto
con mas precisién no hay nada mejor que el profesor asista a un taller de unas
cuantas horas de una semana inter trimestre y ahi se dé cuenta de que si es lo
que se puede y que no, y cuales son las limitantes de seguridad y cosas que nos
ayudan mucho a prevenir accidentes y hacer mejor uso de las instalaciones,
entonces si reiteraria no solo los jefes de departamento, también a los
representantes de profesores, esa es la idea en lugar de estar tomando el
quinceavo curso de Powerpoint que ademas tampoco es ninguna cosa tan
complicada, un curso de actualizacién en lo que les interese tenemos muchos
Laboratorios y talleres, la intencién es que todos habran cursos, pero si los
abrimos y nadie se inscribe, entonces obviamente tenemos un problema, también
haremos una campafia de difusién mas oportuna.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Me parece fundamental esto que comenta
el Presidente con respecto a los cursos de actualizacion y de formacién, no
estaba enterada de esto y lo Unico que me llama la atencién si se va a
reprogramar al 11 de enero pero no tiene fecha de fin, del 11 de enero al 15 de
enero quiero suponer que me complica eso, que me esta diciendo mucho de €so,
la informacion no esta llegando a nosotros, no estaba enterada que este curso de
actualizacion para profesores se iba a impartir, entonces nosotros podemos bajar
la informacién a los profesores, pero si no la tenemos no hay manera. Me
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interesaria mucho participar sobre todo porque es eso un curso de actualizacién y
a lo mejor mi campo, mi tema de investigacién no tenga nada que ver con nodos o
aparentemente no, en este momento estoy tomando un curso de Joyeria en
Ceramica porque es una técnica distinta de Proyeccién en Disefio nada mas por
eso no por la propia técnica, material y son dos meses que me tengo que
reprogramar porque ademas lo estoy tomando en la UNAM de que me busco mis
lugares de actualizacién o cursos de formacion, pero si la informacion no me esta
llegando esto también es clave.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Los jefes de departamento sin ningtin problema
podemos apoyar la Difusion de estos eventos, pero ahora me preguntaba qué
pasa con la Coordinacién de Difusion de la Divisién, no es este acaso su trabajo
porque la verdad veo muy pocas cosas que tengan un impacto amplio en materia
de difusion, me parece que necesita ser mas visible o hacer mas visible el trabajo
de esta Coordinacién que es fundamental para muchas cosas, al interior de los
departamentos tenemos bien establecidos nuestros mecanismos de difusion,
podemos lanzar correos masivos, tenemos nuestras pantallas en nuestros
departamentos para que los profesores estén mirando la oferta de toda la
actividad academica de esa semana o del mes, etc., pero si la Coordinacién de
Difusién tuviera un contacto mas cercano por lo menos ahora si no lo planteo de
manera personal con el Departamento del Medio Ambiente sin duda tendriamos
un canal mas abierto y un canal mas ancho para apoyarnos mutuamente en
difundir no solo este evento si no un montén de cosas.

Presidente del Consejo: Esto desde luego lo comentaremos con Saul para que
atienda el tema.

Secretario del Consejo: Aqui quiero hacer una aclaraciéon, que todos los cursos
que se aprueban en Consejo se le informa a la Coordinacion de Difusion por
escrito, de manera personal le pedi a Saul que estos cursos los publicara en la
pantalla del edificio L y en la pagina de la Divisién y se hizo, el unico que tuvo
asistencia fue el de Soldadura, el de Taller de Metales incluso se manda el
informe y aqui me preocupa algo quisiera pensar que todo lo que platicamos y
hacemos aqui se queda aqui porque pareciera ser que eso es lo que
sucede,como puedo pensar que al interior de tu departamento se difundié si la
suplente no sabia, entonces ahi es donde nuevamente exhorto a todos a que lo
difundamos, se platico muchas veces aqui, se aclaré la situaciéon de los alumnos
que si podian entrar en el curso de soldaduras hubo profesores, administrativos,
es muy ilégico que todo esto suena ilégico se publicitaron los tres y solamente
asistieron a uno pensamos en su momento fue falta de interés por eso no se
inscribieron a estos, pero si me espanta que la misma suplente ni siquiera tenga
el contacto con la titular, entonces qué podemos esperar que haya una difusion al
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interior de los departamentos asi como tutorias a cada alumno que aprobamos
hoy que recuperara su calidad de alumno asi como se le manda a la Coordinacién
de Tutorias y se le asigna un tutor, de la misma manera todo esto se le manda a
la Coordinacion de Difusion y algunos incluso se le incluye en los boletines
cuando los tiempos dan, si hay una parte de difusion en su momento pensamos
que era justamente por las fechas en las que caian estos cursos que
curiosamente los profesores salen de vacaciones a veces antes que los alumnos,
pero si son unas cosas para reflexionar.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Solamente para hacer una reflexion como
han ido impactando estos nuevos medios digitales que hay que decir que han
acogido a los alumnos, gracias a un equipo bien estructurado de parte del Mtro.
Barrén alumnos de Servicio Social que le han estado ayudando en particular los
he utilizado desde Tronco Comun, en particular estan haciendo el trazo en acrilico
de un compas de proporciones aureas y ya llevamos varios trimestres en esto, lo
que hemos notado es tan bueno para los alumnos hay veces que hasta las
maquinas se saturan o se saturan los periodos que estan solicitando esto, de
hecho para Tronco Comn les pido que vayan sobre todo al principio del trimestre
ya cuando estan en la carrera ya es casi imposible por la saturacién y también
que si ha ido difundiendo adecuadamente, tal vez este curso esta hablando de un
nuevo equipo que entré al Taller de Maquetas que ya es independiente al del
Taller de materializacion 3D y que es una realidad que nos va a estar impactando
al grado de asi como nosotros teniamos impresoras de punto cuando tal vez
estudiamos ahora es como de uso comun cada quien tiene su impresora en su
propia casa de color de alta calidad y es una cuestién que si hay que actualizarse,
en particular esta Tecnologia de corte laser es tan sencilla como que para mis
grupos ha servido que vengan los alumnos de servicio social a indicarles en que
calidades, con qué colores a partir de archivos de Industrial,cémo se configura y
desde luego uno si no conoce esto no se lo propone a los alumnos el esquema
esta bien primero para profesores, después los alumnos lo dominan mucho mejor
que nosotros y van a estar solicitando el recurso al grado de que se saturan y se
descomponen las maquinas porque es muy recurrido por ellos.

Presidente del Consejo: voy es cerrar esta discusién y efectivamente los cursos
estan bien deben de suceder, de hecho mi intencién era que cada Taller haga un
curso para profesores, estos fueron los primeros tres que se propusieron y ya se
comenté qué es lo que pasé, asumo o asumamos en Direccién la parte de
responsabilidad que nos toca, tal vez no hicimos la campaiia de difusion correcta
hagamoslo otra vez, estamos reprogramando los cursos y el muro de video que
tenemos en el L, es un buen elemento para comunicarse, adicionalmente
mandaremos algo que no me gustan, pero mandaremos hacer una manta, una
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cosa para colgarle al L, no me gusta porque es llenar de basura el edificio, pero si
es necesario hacerlo a la antigiita lo hacemos y también haremos unos carteles y
mandaremos un correo con esta informacion, pero también les pediria a los jefes
de departamento y a los representantes de profesores que lo comenten con los
profesores no es nada mas para los de Industrial o nada mas para los de grafico o
Arquitectura, la idea es que aprendamos qué es lo que tenemos porque de ahi
pueden surgir nuevas ideas de ensefiar, a lo mejor si tomamos materializacion
3D, y damos un curso de instalaciones capaz de que podemos entender alguna
cosa que nos sea util de este taller o si tomamos un curso de maderas tal vez
podamos como Gréaficos pensar en algunas cosas distintas para manejo de
maderas simplemente aprendiendo lo que esta ahi que ya esta que no son cosas
que tenemos que comprar, les pediria que apoyemos esta difusion es muy
necesaria, es urgente porque se saturan muchos equipos a veces porque se
piden a los alumnos trabajos que consumen mucho tiempo, claro si pedimos
cosas que consumen mucho tiempo vamos a saturar los equipos que tenemos y
vamos a seguir comprando mas equipos sobre todo tipo laser, pero tenemos que
ir avanzando al mismo tiempo en el conocimiento de la herramienta.

Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez: Si nada mas en el caso del Departamento
de Evaluacién ahi coincidi6 con la fecha de nuestro 5° Foro Debate
Departamental, entonces ahi hay que planear también las actividades y tal vez
someterla a ese dialogo con los departamentos para que precisamente no se
encimen porque también estaba en esa semana precisamente actualizacion
docente, entonces habia bastantes opciones, pero todos nos fuimos por la de
nuestro departamento sobre todo porque es anual, va a tener mucho éxito la
fecha que estan proponiendo porque es precisamente antes de iniciar las clases,
entonces esa es una buena oportunidad, gracias.

Presidente del Consejo: Si no hubiera ningun otro comentario dariamos por
recibida la actualizacién de fechas con la observacién que ya bien hacian, sélo se
marca el 11 de septiembre, pero en este Dictamen no se indica el termino porque
el anterior era del 7 al 11, debe ser la semana pondriamos del 11 al 15 de enero
para mantener los mismos dias y con eso dariamos por recibida la informacion de
cambio de fechas de este curso. El siguiente es la informacién que nos manda el
Mtro. Armando Alonso Navarrete, relativo a la solicitud del Mtro. Alfonso Rivas
sobre la correccion del nombre del Foro Internacional de Desarrollo sustentable,
Herramientas para potenciar la productividad y el confort y la calidad de vida de
locaciones marginadas que fue aprobada en la Sesién 500 Ordinaria del Consejo
Divisional quedando de la siguiente manera 2° Foro Internacional Desarrollo
Sustentable, Herramientas para potenciar la productividad y el confort y la calidad
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de vida de locaciones marginadas, se le esta agregando que es el segundo Foro,
dariamos por recibida esta informacion.

Punto #9

Presentacion del Informe que envia la Comision encargada del analisis y
seguimiento de cursos de actualizacion y diplomados.

Presidente del Consejo: Antes de pasar desarrollar este punto, ya cumplimos tres
horas de sesién por lo que quisiera someter a su consideracion el que
continuemos sesionando hasta cubrir la Orden del Dia 0 que se cumplan otras
tres horas, los que estén a favor, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: Quisiera proponerles a ustedes que demos por recibido
en paquete los proyectos, entonces se estan presentando basicamente los
informes de cuatro eventos, el primero de ellos es del Departamento de
Evaluacion sobre el Coloquio Interinstitucional Historia Disefio 2015 Transgresion
en Historia, la Arquitectura, los Objetos y la Comunicacion, coordinado por el
Mtro. Manuel Martin Clavé Almeida, se cumplieron el 90% de los objetivos debido
a que uno de los ponentes no cumplié con su promesa de participacion en el
programa por lo que no estuvo completo el Coloquio, se llevo a cabo de acuerdo
al calendario en los horarios establecidos, tuvo una asistencia de 84 personas, 21
internos de la UAM y externos 38 mujeres y el resto hombres, fue un evento
totalmente gratuito. El segundo es del Departamento de Investigacion y
Conocimiento del Disefio, se llamé Metodologia Prospectiva, lo coordiné la Dra.
Blanca Estela Lépez Pérez y el Dr. Silvestre Revueltas Valle, se cumplieron los
objetivos al 100%, en cuanto a las fechas tuvo un 90 % de cumplimiento al
calendario que se retras6 en dos sesiones por falta de electricidad en las salas B,
los asistentes fueron 25 estudiantes de la UAM, 17 mujeres y 8 hombres, tres
egresados de la UAM dos hombres y una mujer, dos externos los dos hombres,
como ponentes fueron 5 internos, tres hombres y dos mujeres y ponentes
externos fueron dos hombres, el evento fue totalmente gratuito no tuvo ingresos;
el otro evento fue organizado por la Direccién de CyAD, Curso de soldadura con
arco eléectrico y soldadura oxidoacetalicilica organizado por el Técnico Antonio
Gonzalez Anaya, se cumplieron el 98% de los objetivos, las fechas en un 90%,
asistieron 15 personas, 10 de personal académico, para trabajadores y
administrativos de base de ellos dos tienen alguna discapacidad tres fueron del
sexo femenino y tres del sexo masculino y no hay costo fue gratuito; el Gltimo es
del Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacién, 9° Coloquio
Internacional Administracién y Tecnologia para Arquitectura, Disefio e Ingenieria,
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coordinado por el Arg. Alberto Ramirez Alférez, cumplié el 90% de los objetivos el
85% de las actividades programadas para este Congreso se impartieron talleres
con 67 participantes, conferencias con 75 participantes de los cuales 70% fueron
hombres y 30% mujeres y no tuvo ningun costo, dariamos por recibido los
informes de estos eventos.

Punto #10

Presentacién, analisis y, en su caso, aprobacion de los dictamenes que
presenta la Comisién encargada de la revisién, registro y seguimiento de los
proyectos, programas y grupos de investigacién; asi como proponer la
creacion, modificacién, seguimiento y supresion de las areas de
investigacion para su tramite ante el organo colegiado correspondiente.

Presidente del Consejo: El primer dictamen se refiere al registro del Proyecto de
Investigacion titulado “Como los medios estaticos son entendidos y utilizados por
Maestros de nivel medio de ciencias y luego viene su traduccion al inglés (How
static media is understood and used by high school science teachers), cuyo
responsable es el MAV. Miguel T. Hirata Kitahara que finaliza en el trimestre 16-
P correspondiente a su tesis, presentado por el Departamento de Evaluacion del
Disefo en el Tiempo.

Se somete a votacién y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente es el registro del proyecto de Investigacion
“Praxis de la Conservacién, restauracion, proteccion y marcos normativos de los
paisajes culturales en México y Latinoamérica” cuyo responsable es la Arq. Maria
Teresa Ocejo Cazares que finaliza en el trimestre 16-P y que esta adscrita al Area
de Investigacion “Habitat y Disefio” del Departamento de Investigacion vy
Conocimiento.

Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: Ya después de la aprobaciéon que de ese tipo de
proyectos pueden vincular bien dos lineas de Posgrado, que es la Linea de
Restauracion y Conservacion del Patrimonio y la Linea de Arquitectura del
Paisaje, hay que empezar a pensar que estas relaciones se pueden hacer
perfectamente bien hacia las distintas Lineas de Posgrado y que es un tema que
ya hablaremos mas adelante.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Que de hecho tengo entendido que en los
nuevos Lineamientos de Posgrado se estd previendo que tenga mucho mas
trascendencia la vinculacién de los proyectos de los profesores con los alumnos
que van a estudiar el Posgrado.
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cromatica de |g plataforma educativa Dokeog 2.0”, cuyo résponsable es la Dra.
.Marce.la Furgos Vargas, adscrita g Grupo de lnvestigacién"Grupo de
Investigacién del Color”, presentado por el Departamento de Medio Ambiente.

Se somete a votacion Y € aprueba por unanimidad.

a los Lineamientos para la creacion, supresién de areas de Investigacion se hace
esto para mantener, para refrescar la conformacién de areas y grupos Y que esto
esté informado también tiene su oportunidad el Consejo Académico que
finalmente es el quien da el aval para este tipo de Cuestiones, el aval se da aqui,
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pero tenemos que informar al Consejo Académico de esto, esa es una manera de
mantener un proceso permanente que nos permita identificar y garantizar sobre
todo la conformacién y la vigencia de las areas y grupos de Investigacion.

Presidente del Consejo: Es pertinente comentar que en el Consejo Académico
anterior se presentd lo que habia aprobado este Consejo con respecto a las areas
del Departamento de Procesos y Técnicas y a la regularizacién altas, bajas y
cambios por poner de alguna manera de los miembros de las areas del
Departamento de Procesos, esto es algo muy conveniente y me parece muy
apropiado ya lo hemos propuesto asi hacerlo en bloque, es decir que un
departamento actualice todas sus areas o para el caso sus grupos, que se haga
este proceso de regularizacion se haga en bloque para que el Consejo Académico
también tenga la informacion de todas las areas de un departamento y esto
permita duplicidades y evitar contradicciones dentro de la informacion que pueda
tener el Consejo Divisional y el Consejo Académico desde luego se agradece la
iniciativa del Departamento de Medio Ambiente para este grupo en lo particular y
haria la invitacién para que se hiciera este proceso para las areas del
departamento de tal modo que el Consejo Divisional conozca de ellas y también el
Consejo Académico tenga esta informacién actualizada que es muy importante,
dariamos por recibida la informacion relacionada al Grupo Recreacion y Medio
Ambiente del Departamento del Medio Ambiente.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: s6lo mencionar que este proceso ya se hizo con
las areas de Investigacion hace ya varios meses se informé al Consejo, se
sometié para la aprobacion del Consejo Divisional o se informé la conformacion
de las areas de Investigacion del Area de Factores Naturales, Factores
Artificiales, Arquitectura del Paisaje y Arquitectura Bioclimatica, incluso en el caso
de esta ultima el proceso estaba ligado a la aprobacion de un programa de
Investigacion y los Proyectos de Investigacion también que hacian falta.

Presidente del Consejo: Algln otro comentario, si no pasariamos a la informacién
enviada por el Mtro. Armando Alonso Navarrete relativo al septimo reporte parcial
del Proyecto de Investigacién N-284, “Criterios para promover la accesibilidad en
instituciones de Educacién Superior”, cuyo responsable es la MDI. Francesca
Sasso Yada que presenta el Departamento del Medio Ambiente, dariamos por
recibido el informe. El siguiente es la informacion enviada por el Dr. Marco Vinicio
Ferruzca Navarro, relativa al primer reporte parcial del Proyecto de Investigacion
N-359 “Educacién Digital y Disefio el futuro de CyAD”, que presenta el
Departamento de Investigacién vy Conocimiento, dariamos por recibida la
informacion. El siguiente caso es la informacién enviada también por el Dr. Marco
Vinicio Ferruzca Navarro, relativa el segundo informe parcial del proyecto de
Investigacion N-359 “Educacion Digital y Disefio el futuro de CyAD", que presenta
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el Departamento de Investigacion y Conocimiento, tendria s6lo un comentario, es
un tema muy importante para la Divisiéon y buscaremos hacerles llegar a todos los
departamentos informacién sobre estos reportes en todos los departamentos
estan estos temas de la Educacién Digital y su vinculacién con el Disefio, con
distintas formas del disefio tendremos que unir esfuerzos sobre el tema de
digitalizacién y virtualizacién de la ensefianza en el Disefio porque es un tema que
estd presente en muchas inquietudes de Investigacién, pero hace falta que
hagamos un Coloquio Divisional, sobre estos temas que integre o unifique los
distintos enfoques que se tienen en los departamentos, hay muchisimo de hecho
y que podriamos concluir, aplicar y aprender de los otros simplemente haremos
difusion de este reporte que estamos recibiendo.

Punto # 11

Presentacion, analisis y, en su caso, aprobaciéon de los dictamenes que
envia la Comision encargada del analisis, evaluaciéon y seguimiento de los
proyectos de servicio social de la Divisién de CyAD.

Presidente del Consejo: Les propondria una votacién en bloque econdmica
primero de los Proyectos internos y luego los Proyectos internos con renovacion y
despues de los proyectos externos y externos con renovacion, tenemos tres
proyectos internos, hay algun comentario, si no los que estén a favor de aprobar
los proyectos de Elaboracion de proyectos de las instalaciones de edificio
deportivo y adaptacion de instalaciones deportivas exteriores, el Proyecto Grupo
COEXME AC y el proyecto Sefialética para Instituciones de Educacién de servicio
Social Interno, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad

Presidente del Consejo: También tenemos dos proyectos de renovacion internos,
los que estén a favor de aprobar el proyecto Ecotécnicas aplicadas a proyectos

sustentables y la renovacion del Proyecto PERAJ UAM-A Adopta un Amig@,
sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: Tenemos ocho proyectos Externos, los leeré
rapidamente, Disefio de material de apoyo para la capacitacion, difusion y
fomento de la economia social, Planeacion y desarrollo de los Naucalpenses,
Construyendo Ambientes de Aprendizaje, Proyecto Ejecutivo para Oficinas
Prototipo Gubernamentales de Regulacion Sanitaria, Programa de Formacion
Interdisciplinaria para la conservacion de bienes e inmuebles por destino del
Museo Nacional del Virreinato, Ecocasa, Disefio para la presentacion publica de
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zonas arqueoldgicas, Programa de Cuates, Guias educativos, los que estén a
favor de aprobar los ocho proyectos Externos mencionados, sirvanse a
manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: Tenemos tres Renovaciones de Proyectos Externos que
son Levantamiento, Remodelacién, Mantenimiento y Conservacién de Obras
Civiles en Areas Médicas y No médicas, Subdireccién de la Imagen y
Mercadotecnia/Desarrollo de Graficos para la Television, Poder Civico ThinkTank
y Festival La ciudad de las Ideas, estos proyectos estan solicitando Renovacion,
los que estén a favor de renovar los proyectos mencionados, sirvanse a
manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente Dictamen de esta misma Comision
recomienda al H. Consejo Divisional aprobar que la Mtra. Ménica Patricia Stevens
Ramirez sea corresponsable del proyecto de servicio social Apoyo al proyecto de
Investigacion La tradicion del vitral en México, La Familia Marco, los que estén a
favor de aprobar el dictamen, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente dictamen es aprobar que el Mtro. Julio
Mufioz Marafién sea Asesor del proyecto de servicio social Apoyo para el Grupo
de Investigacion Comunidad Sustentable, con clave de aprobacion 455-8/1L y
ACADO001497, los que estén a favor, sirvase a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente Dictamen es aprobar que la Lic. Miriam
Carrillo Loépez, Subdirectora de Prevencion y la Lic. Sandra Ortiz Avila, Jefa del
Departamento de Movilizacion Comunitaria, sean las responsables del proyecto
de servicio social Prevencién, Tratamiento e Investigacién en Materia de
Adicciones, con clave de aprobacion 455-8/2ER2 y ACAD001043.

Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo. El siguiente Dictamen es que la C. Rosalba Irene Garcia
Pérez, Directora de Desarrollo Econémico del Ayuntamiento de Cuautitlan Izcalli,
sea la responsable del proyecto de servicio social Fondo para la Infraestructura
Social Municipal FISM, con clave de aprobacion 465-8/11E y ACAD001538, en
sustitucion del C. Aquilino Moisés Salgado Monroy.
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Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad.

Presidente del Consejo: El siguiente caso es aprobar que el Ing. Miguel Angel
Razo Origel, Director General INPRONIDE sea el nuevo responsable del proyecto
de servicio social Proyecto de Remodelacién de areas internas de INPRONIDE,
en sustitucion del Lic. Miguel Huerta Suarez.

Se somete a votacién y se aprueba por unanimidad.
Punto # 12

Presentacion, analisis y en su caso, aprobacion de la modificacion de la
Convocatoria para la Eleccién de Alumnos Representantes de los
Posgrados de la Division de Ciencias y Artes para el Disefio, ante el XLI
Consejo Divisional, para que se ajuste en tiempo.

Presidente del Consejo: Esta Convocatoria ya la habiamos leido, ya la habiamos
sometido a su consideracion y lo que se esta corrigiendo son los temas de fechas,
entonces quisiera pedirle al Secretario mas que volver a leer esta convocatoria ya
esta leida y aprobada que indicara cuales son los cambios que se estan haciendo
a la convocatoria con respecto a las fechas y las razones.

Secretario del Consejo: En el punto nimero 1 dice en la Sesién que seria la del
dia de hoy, Sesion # 504 Ordinaria del Consejo Divisional celebrada el dia de hoy
06 de noviembre de 2015, se integré el Comité Electoral con los siguientes
miembros, habra que generar este Comité Electoral de ahi nos seguiriamos a las
Modalidades, en el punto nimero 2 donde dice el sistema de eleccion se da por
Planillas, los integrantes de las Planillas se registraran en la Secretaria
Académica en el edificio H, Planta baja, de aqui hay que definir las fechas, en un
horario de 10:00 a 14:00 hrs., y de 16:00 a 18:00 hrs., y seran validas para
efectos de elecciones aquellas que cumplan con las siguientes condiciones y
vienen mencionadas, la otra situacion que tendriamos que definir seria en el punto
numero 5, donde dice las votaciones se llevaran a cabo el, hay que definir el dia,
en el horario que vendria siendo de 11:00 a 16.30 en la sala de juntas de
Posgrado, del edificio D, primer piso y de ahi saltariamos hasta el punto nimero
12 donde dice el Comité Electoral comunicara los resultados de las elecciones al
Consejo Divisional y hay que definir la fecha, seria lo Unico que habria que definir
de esta Convocatoria queda exactamente como la habiamos leido la ocasion
anterior y en la ultima hoja, hay que marcar fecha de publicacion, registro de las
planillas, las fechas, de las elecciones, del escrutinio, de la publicacién y la del
informe al Comité Electoral.

Presidente del Consejo: Alguna propuesta en cuanto a fechas.
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Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Simplemente que seria importante que
estuviera listo antes de la aprobacion de Lineamientos de Posgrado.

Presidente del Consejo: Hagamoslo lo antes posible, de hecho no me gustaria
condicionar la aprobacion a la formacién o a la celebracién del Proceso es muy
urgente que tengamos los Lineamientos porque realmente se esta avanzando el
trimestre y hay varias decisiones que se relacionan al primer trimestre que tiene
que entrar en vigor los Lineamientos para poder usarlos seria deseable, propongo
entonces revisemos las fechas mas préximas posibles para que este proceso se
pueda llevar a cabo, adelante Héctor.

Secretario del Consejo: Algo que omiti comentar era el ajuste principal era el
primer parrafo donde se convoca a los alumnos de Posgrado en Disefio de la
Division a participar en el proceso para elegir a sus representantes, ante el
Consejo Divisional los cuales cubriran el cargo de Consejeros Divisionales por el
periodo de noviembre 2015 a marzo de 2016 este era uno de los cambios mas
sustanciales que antes marcaba de octubre 2015 a marzo de 2016 como tuvimos
los procesos de jefatura no nos iba a dar tiempo por eso es que también se esta
adecuando este medio que seria a partir del mes de noviembre de 2015.

Presidente del Consejo: Propuestas de fechas, vayamos una por una, el tema de
registro de planillas el dia de hoy estamos a 08, podriamos tener registro de
planillas, de lunes a miércoles tendriamos tres dias de registro de planillas, aqui
aprobariamos solamente el cambio del tiempo en el que estaria vigente, este
representante que es en lugar de octubre seria en el mes de noviembre, esta en
el parrafo, el Unico cambio que hariamos después es en la primera pagina
después de donde dice convoca a los alumnos de Disefio a participar en el
proceso para elegir a los representantes del Consejo Divisional los cuales
cubririan el cargo de Consejeros Divisionales por el periodo de noviembre que es
el cambio de 2015 a marzo de 2016, es lo Unico que se estd cambiando en la
Convocatoria y en el punto 1 agregariamos que seria Sesion 504 de este dia del
06 de noviembre de 2015, esos dos cambios estariamos haciendo, ahorita vemos
lo del Comité y vemos lo de las fechas, algun comentario, si no los que estén a
favor de aprobar estos cambios en la Convocatoria, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.
Punto # 13

Integracién de los miembros del sector académico para completar el Comité
Electoral encargado de organizar el Proceso de Eleccién de Alumnos
Representantes de los Posgrados de la Divisién de Ciencias y Artes para el
Disefio ante el XLI Consejo Divisional.
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Presidente del Consejo: esta propuesto que tenga un integracién de dos
profesores y tres alumnos.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: No hay ningun organo unipersonal.

Presidente del Consejo: No, de hecho esta Comisién practicamente siempre ha
trabajado con alumnos y algunos profesores y dado que ahorita tengamos una
representacion menos, no hay mas que tres alumnos, entonces el maximo de
alumnos es tres y la intencién de que estén los profesores es por darle quérum y
también poder tener capacidades que no sean pares para que sean mayoria en
algun caso de discusién o de no acuerdo, alguna otra propuesta de Integracion de
la Comisién, dos profesores, tres alumnos, si no los que estén a favor de que
quede dos profesores y tres alumnos, sirvanse manifestarlo, bueno ya la volvimos
aprobar, los alumnos ya estaban designados en el Consejo anterior 0 en uno de
los Consejos anteriores ya habia quedado Jorge Gama, Berenice Santibafez y
Mauricio Quintana y lo que estaba pendiente era la integracion de los profesores
porque no hubo quérum en ese momento, entonces necesitamos integrar dos
profesores.

Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez: Recordaran que yo no podia participar
porque soy profesor y alumno del Posgrado.

Presidente del Consejo: Y eso nos mandaria con Alberto. Alinne y Salvador,
alguna propuesta, entonces adelante Salvador.

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas: me propongo.
Presidente del Consejo: Entonces una Propuesta Salvador, alguien mas.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Sabia que no me puedo proponer porque
Soy suplente, en este momento tendria que ser Martha Ia que tendria que
proponerse o la que haber mandado una notificacion de aceptar Ia propuesta para
integrar una Comisién hasta donde sé.

Presidente del Consejo: Es correcto eso porque no propones a alguien mas.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Propondria a que Salvador este en ese
Comité.

Presidente del Consejo: Alguna otra propuesta, Alberto.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: En realidad quisiera que se leyera el
reglamento de funcionamiento de Organos Académicos porque hay un articulo
que especifica que debe de haber representatividad en todas las Comisiones,
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Presidente del Consejo: Lo revisamos.

Secretario del Consejo: Como tal esto no es una Comision, este es un Comité
Electoral son figuras diferentes.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baque: Anda por el articulo 57 lo voy a leer, un
Comité no es una Comisién.

Presidente del Consejo: Para aclarar Yy que no haya confusion en el articulo 19 del
RIOCA establece cada Consejo Académico y Divisional constituira un Comité
Electoral de entre sus miembros que estara integrado por el numero de
representantes que determinen en los distintos sectores hay que aclarar que los
sectores son profesores y alumnos, no érganos unipersonales el propio organo
colegiado académico, es decir los Comités electorales estaran compuestos
basicamente de alumnos y profesores en la profesién que el Consejo Divisional
establezca y esta composicién habia sido aprobada anteriormente ya lo habiamos
aprobado y discutido, pero nada mas para puntualizar dice de los sectores Yy no
hay un sector de 6rgano unipersonales hay sector de académicos y sector de
alumnos, no sé si eso responda a tu inquietud.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Nada mas me gustaria saber cuales Ila
propuesta de votacion digital, la podriamos aprobar.

Presidente del Consejo: No porque ya la habiamos aprobado, es mas Io
aprobamos tradicional, no digital, tenemos una disyuntiva muy simple, Salvador
ya esta, Alinne no puede ser, Victor tampoco es porque es de dos sectores al
mismo tiempo, Alberto aceptas, te propongo, aceptas.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqueé: Acepto de muy buen grado.

Presidente del Consejo: Quedaria simplemente para aprobarlo de profesores
Salvador Islas y Alberto Cervantes, y de alumnos quedaria Jorge Gama, Berenice
Santibafiez y Mauricio Quintana conformando este Comité Electoral, los que estén
a favor, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.
Punto # 14

Presentacién, analisis Y, en su caso, aprobacién del Calendario para el
Proceso de Eleccién de Alumnos Representantes de los Posgrados de Ia
Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio ante el XL| Consejo Divisional.

Presidente del Consejo: Ahora si vamos a las fechas, publicacién de Ia

convocatoria seria el dia de hoy que es 06 de noviembre, el registro de planillas la
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propuesta seria una propuesta seria del 09 al 11 de manera que las elecciones se
pudieran llevar a cabo el dia 13 de noviembre.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: La Convocatoria se emite hoy mismo, no
quedaria muy justo el tiempo para el registro de las planillas.

Podemos agrandarlo ahorita esta del 09 al 11, podriamos posponerlo si todos
gustan toda la semana que viene del 9 al 13

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Es mejor dejar un poco mas amplio ese plazo.

Presidente del Consejo: Del 9 al 13 y entonces la votacion tendria que ser la
siguiente semana.

Alumno Mauricio Quintana Rodriguez: Pediriamos para las votaciones que
pudiera ser el 19 0 20 jueves o viernes debido a que varios de los miembros del
Comité estamos también en la Comisién de Faltas y tenemos ese dia trabajo
bastante intenso hasta el miércoles 18, seria la unica peticion.

Presidente del Consejo: Tendria que ser 19 porque el 20 no hay labores, el
escrutinio el mismo dia y el mismo 19 de noviembre que es jueves, la publicacion
de resultados, a la comunidad el 19 de noviembre, y el informe del Comité
Electoral podria ser la siguiente semana, el 23 que es lunes, nada mas el informe
de qué paso y el registro de planillas toda la semana que viene, entonces
revisando la publicacién seria el dia 06 de noviembre, registro del 9 al 13 de
noviembre, elecciones el 19 de noviembre, escrutinio el 19 de noviembre,
publicacién de resultados el 19 de noviembre e informe del Comité Electoral el 23
de noviembre.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: No sera también muy poco tiempo cuatro
dias para que los candidatos, se manifiesten.

Presidente del Consejo: Tenemos tiempo suficiente porque incluso desde el
registro de Planillas empieza a ver digamos difusion de las propuestas y luego
practicamente toda la semana para continuar informando y después viene la
votacion incluso comparado con algunos procesos de auscultacién de jefaturas
han sido mas cerrados, tenemos tiempo suficiente y también creo que en términos
de lo que hablaban hace un rato de que pudiéramos tener representantes de
Posgrado a la brevedad conviene que los tiempos no se alarguen demasiado y
€se representante quede electo lo mas pronto posible y eventualmente participe
en la aprobacién de los criterios de Posgrado, los tiempos podrian ser suficientes,
no va a faltar tiempo, algun otro comentario si no los que estén a favor de aprobar
esta calendarizacion, sirvanse a manifestarlo.
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Secretario del Consejo: Unanimidad, puedo hacer un comentario, ya fue aprobada
la publicacion de la Convocatoria el dia de hoy, entonces a los miembros de este
Comité Electoral les pediria que no se retiren en un momento se va a elaborar la
publicacién y hoy mismo la tienen que llevar a pegar al Posgrado.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baque: Un poco reflexionando lo que ha pasado
en este Consejo con los representantes de Posgrados de repente tal vez no
evaluan cudl es el tiempo podria ser énfasis el tiempo que tendria que ser
representantes nos ha paso en experiencia que estan dos tres Consejos y
renuncian.

Presidente del Consejo: Eso se esta reaccionando al mismo Posgrado es raro que
un alumno de nuevo ingreso participe como representante, son alumnos que
llevan un afio pero que normalmente en dos afios terminan, entonces por eso es
que hay ocasiones que terminan sus estudios antes de que termine su periodo o
piden también ya no ser representantes para poder concluir la tesis porque les
esta requiriendo mucho tiempo, ese ha sido un problema con nuestros
representantes de tanto en Consejo Divisional como en Consejo Académico que
con bastante frecuencia han renunciado nuestros representantes de Posgrado a
los Consejos tiene que ver con la estructura de tiempo del Posgrado, es
relativamente corta si el estudiante es de especializacién es muy probable que
termine la especializacién antes de que termine su gestién de Consejo, pero es un
tema inherente digamos a los programas, no podriamos decirles los de
Especializacion no pueden participar, porque van a dejar de ser alumnos antes de
que termine su gestién, la verdad es que tenemos que abrir la Convocatoria y si
este problema de renunciar nos esta ocurriendo con bastante frecuencia, tenemos
pocas cosas que podemos hacer para evitarlo.

Presidente del Consejo: Me referia tal vez a enfatizar con negritas en Ia
Convocatoria el periodo en el que serian vigentes.

Presidente del Consejo: Lo podriamos hacer perfectamente bien enfaticemos con
negritas en la Convocatoria el periodo de vigencia del Consejo.

Punto # 15

Designacion, en su caso, del organo personal para completar la integracion
de la Comisién encargada del analisis y seguimiento de los cursos de
actualizacién y diplomados, en sustitucion del Dr. Marco Vinicio Ferruzca
Navarro, debido a que falté a 5 sesiones no consecutivas.

Presidente del Consejo: Actualmente esta Comisién esta integrada por el Mtro.
Armando Alonso Navarrete, Salvador7U|ises Islas Barajas, Martha Elisa Alvarado
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Dufour, Berenice Santibafiez Posadas y Verénica Pérez Castro, asi esta porque
tenemos aqui a Verénica.

Secretario del Consejo: La alumna Verénica Pérez Castro era la que causo baja
del Posgrado justamente formaba parte de la integracion actual sigue estando
vacante.

Presidente del Consejo. Porque ya no es representante del Posgrado esta
vacante una representacion de alumnos y esta vacante también una
representacion de Organo unipersonal.

Secretario del Consejo: Aqui se habian hecho varias reflexiones en su momento
los alumnos comentaron que no querian ocupar alguna de estas vacantes, por dos
razones, la primera porque en un principio se balancearon las situaciones para
que tuvieran mas o menos el mismo trabajo y la segunda es de que si ellos
ocupaban esta vacante cuando se nombrara al representante de Posgrado ya no
iba a tener Comisién en la cual pudiera trabajar eso por una parte, el proceso de
los alumnos ahorita no se moveria nada en cuestion a la baja del Dr. Marco
Ferruzca que fue por cinco faltas no consecutivas pondria en el pleno el anilisis
de que es un poco el mismo caso cuando se hicieron las Comisiones, se balances
el trabajo y si bien si el Dr. Marco causo baja ahora tenemos una nueva jefa de
departamento propondria que en este espiritu de que sigan balanceadas las
Comisiones que sea la Mtra. Dulce quien pudiera ocupar esta posicion que esta
vacante de Organo Personal, pero lo pondria a consideracion del pleno.

Presidente del Consejo: De hecho tenemos dos vacantes pero no se esta
convocando a los alumnos o a sustituir a los alumnos hasta que no haya un
representante de Posgrado o Io que daria mas opciones para ocupar las vacantes,
esta vacante esa pero no se esta convocando en este momento por las razones
expuestas y la vacante es de Organo Personal, ya tenemos en esta Comision a un
Organo Personal que es el Mtro. Armando Alonso Navarrete, entonces podria ser
cualquiera otro de los tres Organos personales que quisiera postularse o
proponerse para esta Comision de Cursos de Actualizacién y Diplomados.

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: A propésito de lo que comentaba el Secretario
Académico no tengo ningun problema de asumir esa Comisién, entonces me
propongo para esa Comision.

Presidente del Consejo: Hay una propuesta de la D.C.G. Dulce Castro Val, los que
estén a favor de que la D.C.G. Dulce Maria Castro Val se integre a la Comisién de
Cursos de Actualizacion y Diplomados en sustitucién del Dr. Marco Vinicio
Ferruzca Navarro, sirvanse a manifestarlo.
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Secretario del Consejo: Unanimidad
Punto # 16

Reestructuracién de la Comisién encargada de la revision, registro y
seguimiento de los proyectos, programas y grupos de investigacion, asi
como de proponer la creacion, modificacion, seguimiento y supresion de las
areas de investigacion, para su tramite ante el érgano colegiado
correspondiente.

Presidente del Consejo: La integracién actual es de cuatro Organos Personales,
un profesor y un alumno, como se informé anteriormente dos de los érganos
personales causaron baja el Dr. Jorge Ortiz Leroux, y el Dr. Marco Ferruzca pero
existe la condicion de que la Comisién este compuesta por cuatro 6rganos
personales dado que habra seguimiento de Investigacion en los cuatro
departamentos y lo que tiene ldgica es que todos los departamentos estén
representados para que puedan proponer y argumentar lo relativo a las areas,
grupos y proyectos de investigacion necesitariamos tener Gnicamente Ia
integracién de cuatro érganos personales es ldgica la integracion de la Comisién
que esta aprobada lo que nos llevaria a pensar en que los cuatro jefes de
departamento estén integrados en esta Comisién.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Esta Comision originalmente habia
quedado con tres lugares vacantes, un alumno que era de Posgrado, el jefe de
departamento de Investigacion Marco Vinicio y Jorge Ortiz son dos organos
unipersonales y un alumno Y aqui si aplicaria el articulo de la formacién de
Comisiones que se ley6 debe tener representatividad todos los sectores.

Presidente del Consejo: Esta Comisién aplicaria que estén érganos persénales y
los sectores de profesores y alumnos que de hecho asi esta, son cuatro 6rganos
personales, un profesor y un alumno, esta aprobado efectivamente el alumno de
Posgrado causo baja y de nuevo el argumento se planteé en el Consejo anterior
que estas sustituciones de alumnos se pospusieran o se dejaran pendientes en
tanto no se elegir al representante de Posgrado para que hubiera mas opciones de
participacion de alumnos.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres  Quisiera comentar una cosa es la
reestructuracion de la Comisién de la Revision Registro y Seguimiento lo que
quisiera es saber dos cosas una si dice Reestructuracién se puede proponer
entonces otra conformacién de |a Comisién es decir dos, dos, dos, como lo
sugiere el Articulo 58 del funcionamiento de los Organos un poco para genere la
equidad, que hubiera dos profesores, dos jefes de departamento y dos alumnos mi
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pregunta es se puede hacer en este momento porque el punto dice
reestructuracion.

Presidente del Consejo: La respuesta es si se puede, si podemos si queremos
modificar la estructura, someterla a |Ia consideracion aprobar la modificacién de la
estructura si se quiere cambiar esta representacion si seria factible hacerlo.

Alumna Berenice Santibafiez Posadas: Igual que la profesora iba también un poco
€n ese punto que para que se pueda balancear la Comisién que sean dos érganos
unipersonales, dos representantes de profesores y dos alumnos, seria dejar un
lugar para el de Posgrado Y que uno de los alumnos de licenciatura entrara en esa
Comision.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Nada mas la pregunta si este proceso de
reestructuracién podria implicar el caso de que alguien haya sido dado de baja por
faltas podria integrarse.

Presidente del Consejo: No estariamos forzados hacer eso si dejaramos Ia
conformacioén en su posicién actual porque no habria opcién, pero si cambiamos la
composicién alguien que fuera dado de baja de la Comisién no debe de volver a
entrar a la Comision.

Secretario del Consejo: Aqui efectivamente que es lo que nos dice la Legislacion
de alguna manera que alguien que ya causé baja no pueda volverse integrar a la
Comisién, sin embargo vuelvo apelar justo al dialogo de hace un rato cuando
estas condiciones ya se tuvo y por eso se decidié que era cuatro, uno Yy uno en su
momento se tuvo la discusién se vio la pertinencia que uno de los jefes de
departamento fueran quienes participaran por la importancia de esta Comision
directa con sus departamentos porque incluso ellos son quienes mandan los
mismos oficios y esto era también en virtud de agilizar, en cambio si estaban los
Cuatro esto iba agilizar la labor de esta Comision y nuevamente comento esta otra
situacion de que en su momento se balanceaba las cargas de las mismas
Comisiones que no estaban mas de un lado que de otro y nuevamente apelo a
que la conformacion quedara como esta si bien el punto es una reestructuracion
quisiera mencionar que se volvieran a integrar los dos 6rganos personales que
faltan, uno seria la D.C.G. Dulce Castro que en su momento fue el Dr. Marco quien
causo6 baja y la otra persona seria el Dr. Jorge Ortiz Leroux que también causé
baja por faltas, pero en ese impetu de que siga balanceado el trabajo y de
respetar la armonia y la agilidad de esta Comisién pediria que se volvieran a
integrar estos dos 6rganos personales.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Quiero hacer la observacion, me llama Ia
atencion porque justamente han generado bajas la carga de trabajo que tienen los
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jefes de departamento y reunirse en una Comisién y luego reunirse en otra €so es
lo que finalmente lo vemos en los otros puntos anteriores que es lo que ha
causado justamente las bajas, podria ser una propuesta que fueran dos, dos, dos,
pero podria hacer otra propuesta que fueran tres, dos, uno por eso hacer el
énfasis de es el momento el punto toca restructurarlo no para mantenerlo si lo
hemos visto la carga de trabajo que ellos tienen es si se buscaba una equidad y
demas, pero no esta funcionando y no funcioné en su momento podria ser un
buen momento para reestructurario como tal.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Abonar a lo que ya dijeron tanto el Secretario
como ya lo hemos discutido incluso se habia hecho €sa propuesta de que fueran
tres, dos, uno, tratando de balancear en ese sentido cuando se propuso tres, dos,
uno, se habia comentado que podria dejar inequidad a un jefe de departamento si
fuera el caso de que el no estaria presente en estas reuniones, en lo particular me
parece que no es valido si tenemos todos mucha carga de trabajo, pero también
esta es una de las Comisiones mas importantes el trabajo que finalmente es una
de nuestras funciones sustantivas y ahi los tres podremos aportar porque no nada
mas es el registro de proyectos de investigacion si no viene un tema para nosotros
es trascendente importante que vienen las Modificaciones a los Lineamientos por
€S0 nos parecia ademas de que los jefes de departamento somos los Directores
de la Investigacion por eso es la importancia de que estuviéramos los cuatro, esto
nos pone en inequidad cuando uno o dos jefes de departamento ya no asisten
porque los que estamos asistiendo dejamos o suspendemos muchas otras
actividades porque nos parece que esto es importante por eso es que se sugirié
también propondria que lo mantuviéramos en ese sentido para que tuviéramos la
facilidad o la ventaja que al estar los cuatro pudiéramos comentar, plantear,
convocar a los diferentes rubros, algo que a nosotros nos ha beneficiado es que
cuando nos llega las documentaciones a las jefaturas que tenemos que mandar a
la Comisién antes de que lleguen y las revisen antes de que lo mandes el
documento que se apeguen a los Lineamientos, entonces ya ganamos ahi mucho
tiempo cuando llega a la Comisién mira si cumplié paso, porque de otra manera
llegan a la Comisién revisamos que no cumple con el Lineamiento se regresa al
profesor y entonces es mucho mas tiempo el que se lleva, yo insistiria que si
mantuviéramos de cuatro, pero ademas si con el compromiso todos estamos en la
misma igualdad, todos tenemos la misma cantidad y la carga y es cuestiéon de
decision si es cierto que tengo otro tipo de actividades, pero en ese momento
tengo la Comisién tengo que tomar la decisién a donde voy lo que no se vale es
dejo a la Comisién en segundo término porque para mi es mas importante asistir a
un evento a otra cosa y entonces causé baja me voy y que como para mi porque
tengo oportunidad para hacer otras cosas y una de las cuestiones que nos parece
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cuestion de ética,, todos estamos en este mismo barco todos tenemos que jalar
parejo.

Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux: Propondria que se mantenga la composicién de
cuatro 6rganos personales vy que se sume un profesor y un alumno mas, los
alumnos estan entusiasmados de participar y es importante la participacién de otro
profesor que contribuya al debate de Ia Comisién que incluye a las cosas que esta
comentando Ernesto, los Lineamientos van a llevar un trabajo interesante bastante
profundo e intenso y una Comisién de ocho personas seria relevante tuviera esa
Convocatoria amplia parece que hay un limite de seis por Comision, pero podrian
entrar los alumnos o los profesores como asesores ahorita esta solo como asesor,
hay dos asesores Jorge Sanchez de Antufiano por Posgrado y Daniel Casarrubias
por Investigacién, pero se podria sumar en la composicién otros dos asesores si
desean participar o si deseamos cambiar esta consideracién o conservamos la
composicién o la modificacién es el primer tema, ya hubo varias intervenciones en
el sentido de ventajas y desventajas que es lo que podria plantear un escenario,
ya también se comenté sobre el hecho de que si no se asiste a la Comision se
crea un problema incluso operativo entre la propia Comisioén, haya quérum no se
puede resolver con la misma rapidez los asuntos es un tema que también hay que
considerar porque se estan presentando este tema de bajas que no deberia de
presentarse, he oido dos propuestas basicamente o conservar como esta cuatro
uno, uno, con dos asesores o modificarla a dos, dos, dos, podriamos unificar esa
con cuatro, uno, uno y dos asesores hay alguien que se oponga a eso.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Mencionar que la Comisién desde un
principio trabajo muy agil a pesar de que tuvimos estas bajas y hemos mantenido
el nivel de resolucién muy a buen nivel hacer la observacién que ha sido de mucha
ayuda la colaboracion del Coordinador de Investigacién Daniel Casarrubias, hasta
ahorita no hemos visto ninguna participacién del Coordinador de Posgrado, pero
ante el panorama de todo este trabajo que se viene lo de los lineamientos habria
también que meditar mucho en cuanto a los asesores de la Comisidn y esa
disyuntiva a lo mejor la tendriamos que resolver en una votacion.

Presidente del Consejo: Si efectivamente, les voy a dar la palabra, si no hay un
punto que no acordemos lo votamos mas que quedarnos discutiendo, adelante
Armando.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Ahorita lo que el Mtro. Alberto menciona la
ausencia del Coordinador de Posgrado como asesor practicamente en las
sesiones que hemos sostenido con relacién a esto tendremos que recordar ahora
que no se trata solamente de un Coordinador tenemos seis Coordinadores de
Programa estabamos platicando acerca de-esta posibilidad de que se pudiera
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llamar cuando fuese necesario al Coordinador de Linea que se requiera en ese
momento sin determinar ahorita con el de manera fila que hubiera un asesor de
parte del Posgrado porque estaremos trabajando con Proyectos que pueden
pertenecer a N numero de Programas del Posgrado, entonces no sé como
podriamos resolver esto, estariamos en alguna necesidad en algiin momento de
acercarnos de la opinion del responsable del Programa de Estudios Urbanos y en
otro momento del de ‘Arquitectura Bioclimatica, entonces no sé cémo podriamos
resolver esa situacion si es importante que tengamos también contactos con ellos.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: también quisiera hacer la observacién, me
pareceria mas equitativo que hubiera dos, dos, dos, y mas si han estado
trabajando, ahora justamente dos jefes de departamento, un profesor que ha
estado ahi y que desafortunadamente al alumno de Posgrado que no se dio de
baja dos veces hubo Ia baja del mismo dos veces esa Comisién no ha estado
trabajando de poco a poquito, Ernesto hace la mencién de los Lineamientos podria
ayudarle muchisimo agilizarlo, pero también hay que buscar un elemento de
equidad, son cuatro jefes de departamento los que antes de mandarlo como
menciond Ernesto, lo revisan todos esos proyectos y entonces como ser juez y
parte dentro de la misma Comisién no se ve muy equitativo no lo sé, es solamente
una observacion me pareceria que podria ser un momento todavia no es que vaya
a quedar asi los siguientes cinco afios es también otro periodo que va a pasar.

Dr. Jorge Gabriel Ortiz Leroux: Me preocuparia si hacemos una votacién de dos
opciones, dos, dos, dos, o mantener Cuatro, dos, dos tendriamos que llegar a una
propuesta el consenso votar solo una y lo podemos hacer facilmente, mi propuesta
seria dos, dos, dos y los dos como asesores los dos dérganos personales como
asesores no nos preocupa el voto, nos preocupa ser participes de un proceso muy
importante en la Divisién.

Presidente del Consejo: Bueno ahj hay una propuesta, una tercera propuesta
basicamente con una variante en asesores, esta Comisiéon obviamente revisa
muchas de las cosas que ya estuvimos mencionando en puntos anteriores porque
estuvimos comentando precisamente Proyectos de Investigacion, estuvimos
comentando la pertenencia a Areas o Grupos que son dos procesos importantes,
pero adicionalmente tienen su agenda desde hace muchos afos el tema de los
Lineamientos de Investigacion que es un tema que requiere a la luz de la
modificacion de los Lineamientos de Posgrado se ha vuelto mucho mas importante
hay que realmente atacar los Lineamientos desde distintas Opticas y hay que tener
los Lineamientos mas congruentes con los cambios que estan sucediendo dentro
de la Divisién, de la Universidad y de la Sociedad porque también afuera las cosas
han cambiado, el tema de los Lineamientos ha estado mucho tiempo en la
Comisién pero no ha logrado llegar a una serie de conclusiones que cada vez mas
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urgentes realmente las necesitamos para que lo que comentamos hace un rato de
los proyectos de Investigacion, Proyectos de Sabaticos, de la reestructura de las
areas realmente tenga este marco de referencia actualizado, claro, congruente,
operativo, que nos ayude, que no nos impida trabajar si no que nos ayude a
conseguir nuevos resultados, la propuesta de Jorge un poco trata de sumar las
dos, es decir que participen todos los jefes de departamento, pero que estén los
tres sectores de una manera mas equitativa y si me gustaria que tratdsemos de
llegar a un punto de consenso podria ser alrededor de esta propuesta o alrededor
de alguna otra, pero que si llegaramos a un consenso sobre todo jefes de
departamento en cuanto a su participacion hay que tomar en cuenta que dos de
ellos han causado baja que no es un dato accesorio y que la volvamos una
Comisién operativa, yo aqui me comprometeria ademas en lo particular en el tema
de los Lineamientos, la Direccién tiene que tomar un papel méas de Convocatoria y
de ejecucién no nos podemos quedar indefinidamente sin actualizar los
Lineamientos porque como les decia las circunstancias han cambiado y tenemos
que responder a estas circunstancias para que las cosas vayan cerrando,
entonces lo que haremos es algo muy parecido a lo que hemos hecho con la
operacién del Posgrado, es decir involucrarnos mas en la operacién de estos
lineamientos y posiblemente el que haya mas asesores no sea una mala idea, ya
lo venia diciendo Armando a lo mejor todos los Coordinadores de Posgrado
deberian de ser asesores, el nimero de asesores tenemos cuatro, actualmente ya
tenemos dos podriamos agregar dos mas los jefes de departamento.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Tengo ofra propuesta para reconformar la
Comisién primero les voy a explicar porque lo estoy pensando asi, primero los
cuatro jefes de departamento somos los responsables de conducir la Investigacion
en los departamentos, entonces nosotros tenemos que darle seguimiento a todo el
proceso desde que se discute un Programa o un Proyecto al interior de las Areas
0 Grupos empezamos a darle ese seguimiento y lo vamos acompafiando hasta su
registro no solamente hay mas adelante que cuando se empiezan a prefigurar los
productos de la investigacion cuando se derivan de los proyectos de investigacion
0 una serie de productos como presentaciones, ponencias, nosotros estamos
obligados hacer un marcaje personal practicamente a todo el proceso, en ese
sentido en esa Comisién debemos estar los cuatro jefes de departamento, luego
en el siguiente orden el sector de los profesores también es muy importante
porque finalmente son quienes estan desarrollando la Investigacion, sugiero que la
Comisién este conformada por los cuatro érganos personales, dos profesores y
como asesores dos alumnos esa es mi sugerencia, el punto dice reestructuracién
de la Comisién.
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Presidente del Consejo: Si pero los miembros que ya estan se conservan, los
miembros que estan no los vamos a dar de baja porque estan como miembros
activos de la Comision, se puede reestructurar pero tendriamos que conservar a
los miembros que estan vigentes que son actualmente Armando Alonso Navarrete,
Ernesto Noriega y Adolfo Alberto Cervantes Baqué, son los miembros activos ellos
seguirian siendo miembros de esta Comisién y si se reconformara obviamente los
lugares de dos de los érganos unipersonales y de un representante de profesores
ya estarian ocupados habria que ocupar los que quedaran pendientes.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Insisto los 6rganos personales deberian de
estar dentro de la Comision porque ademas recordemos que en su momento
también nos llevamos un buen rato con esta discusion para definir como se
estructuraba esta Comision se ventilaron una serie de argumentos y asi lo
aprobamos en su momento.

Alumna Berenice Santibafiez Posadas: Igual como habia dicho es importante que
los representantes de los Profesores estén presentes en esa Comisién porque a
final de cuentas ellos también pertenecen a los Grupos o Areas dentro de un
departamento y también a ellos les corresponde informar a los profesores que
estan ahi, pero también una cosa que se habia mencionado durante el proceso
para jefe de departamento era de jévenes investigadores y como introducir a los
alumnos a este proceso de investigacion y todo eso, entonces si los alumnos si
queda dos, dos y dos es la forma que se esta integrando y se estan haciendo
todas que se estaban hablando con anterioridad.

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: También coincido en que los cuatro jefes deben
de estar en esta Comision y apelando un poco al criterio de equidad el problema
desde mi perspectiva es que se reconfigura con dos, dos, dos entonces si se tiene
que conservar los dos 6rganos personales que ya estan es en automatico deja
fuera especificamente por el tema de las faltas y demas no es equitativo por lo
menos para mi porque entonces no tengo oportunidad aunque me interese y
aunque quiera colaborar en esta Comisién donde poder entrar en ella, entonces
eso también se tiene que considerar.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Las propuestas de alguna manera todas
incluyen la participacion de los jefes de departamento considero muy interesante
la de Jorge funcionaran como asesores, insisto la dindmica de trabajo hasta ahora
ha sido buena no hemos tenido problemas, nunca se ha llevado a una
discrepancia que implique una votacién o algo asi ha funcionado por acuerdos y
sobre todo si noto mucha colaboracién por ver esquemas incluso diferentes el
caso de la profesora Bela que esta ya inscrita en otro departamento y su
investigacién se va aceptar de esta manera_sigue inscrita al departamento de



Procesos, pero su proyecto se va a emitir desde Evaluacion ese animo de
colaboracion no esta alterado nj el €squeéma que subsana todo esto porque si
ahorita de hecho nuestro trabajo actual omite absolutamente la participaciéon de
alumnos y asi hemos trabajado por cuestiones obviamente de intencién, pero ya
tiene tiempo que no hay participacion de alumnos en esa Comisién, habria que
votarla seria de la idea de la opcién del Mtro. Jorge Ortiz Leroux.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Podria ser una votacion cerrada.

Secretario del Consejo: Yo mas Que propuesta, comentario, recordar que los
asesores son eso asesores y no tienen la misma voz ni el mismo peso haciendo
un poco de alusién a lo que decia Dulce a mi me interesa desgraciadamente ella
llega en un momento en la que el Dr. Ferruzca causé baja en la Comisién en
automatico la esta dejando sin ese derecho de participar y también como asesor
pues solo asistes cuando te llaman y si no te llaman eso ya no es equitativo en
cuestion de los jefes de departamento porque ella expresa su interés de participar,
pero como asesora no tienes el mismo nivel de participacion que los dos jefes que
si estan integrando la Comisién.

Presidente del Consejo: Lo que vamos hacer votarlo no me gustaria porque no
Veo que haya consenso hacia una sola propuesta y tampoco debemos
desgastarnos muchas horas en estar repitiendo lo mismo ya esta solicitada que
sea cerrada, hagamos una votacion cerrada entiendo que hay tres propuestas a
ver si estamos claros una que se quede como esta cuatro, uno, uno pero mas dos
asesores, uno mas de alumnos y uno mas de profesores esa es propuesta uno, la
otra propuesta que es dos, dos, dos, con dos asesores los dos que ya estan mas
mas dos jefes de departamento y hay alguna otra propuesta.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Esa de dos, dos, dos y dos asesores mas,
son ocho personas.

Presidente del Consejo: Seis miembros y cuatro asesores
Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Diez se puede, entonces dos, dos, dos.

Presidente del Consejo: Entonces son dos Propuestas nada mas, hay alguna otra
€so es lo que hemos hablado, propuesta uno que sea como esta con dos
asesores complementarios, es decir cuatro personales, un profesor, un alumno y
Cuatro asesores esa es la propuesta uno y la propuesta dos serian dos organos
personales, dos, profesores, dos alumnos y cuatro asesores, entonces votariamos
propuesta uno o propuesta dos cerrada.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Recuerdo cuando se estaban conformando las
Comisiones hubo por ahi una observacién precisamente del alumno de Posgrado
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que incluso yo note que el sentia que se les estaba un poco a los alumnos
haciendo a un lado para diferentes comisiones y se aclaré en ese momento que
de ninguna manera se pretendia eso si no que en realidad lo que sucedia es que
cuando se conforman las Comisiones por sus clases, por el trabajo que tienen
dejaban de asistir a las Comisiones entonces sucedia lo que esta sucediendo
ahorita, entonces si se acepta la conformacion donde los alumnos estan tiene que
haber ese compromiso que van a estar porque si no nos vamos a ver otra vez en
una nueva conformacién de las Comisiones porque no estan los alumnos,
entonces piénsenlo bien para que no se carguen de mucho trabajo y después a la
hora de la hora no se pueda cumplir con este compromiso.

Secretario del Consejo: Muy cierto porque muchas veces los alumnos participan o
quieren participar en las Comisiones, pero hay que tomar en cuenta que cada
Comisién consume tiempo y ademas es un tiempo recurrente no es una ocasién si
No que es con cierta frecuencia esta Comision es de las que mas actividades tiene
Y practicamente tiene que sesionar sin duda mas de una vez al mes.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Desde luego esa misma observacion aplica
para las dos opciones porque de hecho las faltas se dieron también con jefes de
departamento, seria bueno remarcar que la opcién dos, de los asesores serian
aceptando la responsabilidad los jefes de departamento que era como
originalmente la propuso el Mtro. Jorge Ortiz.

Presidente del Consejo: Esa era la propuesta exactamente, nada mas una
aclaracion para que haya quérum tiene que asistir los miembros de la Comision, si
asisten los asesores no hay quérum, si asisten todos y no asisten los miembros de
la Comision mas del 50% no hay quérum, entonces procedamos.

Secretario del Consejo: Lo voy hacer en orden Dr. Anibal Figueroa Castrejon,
Mtra. Dulce Castro Val, Mtro. Salvador Islas Barajas, Mtro. Victor Collantes,
alumna Berenice Santibafiez, Alumno Mauricio Quintana, Dr. Jorge Ortiz Leroux,
Mtro. Armando Alonso Navarrete, Mtro. Adolfo Alberto Cervantes, Mtro. Ernesto
Noriega Estrada, Mtra. Alinne Sanchez Paredes, y Alumno Luis Fernando Soria,
en el mismo orden los iré nombrando para entregar sus votos, propuesta uno y
dos,Dr. Anibal Figueroa Castrejon, Mtra. Dulce Castro Val, Mtro. Salvador Islas
Barajas, Mtro. Victor Collantes, alumna Berenice Santibafiez, Alumno Mauricio
Quintana, Dr. Jorge Ortiz Leroux, Mtro. Armando Alonso Navarrete, Mtro. Adolfo
Alberto Cervantes, Mtro. Ernesto Noriega Estrada, Mtra. Alinne Sanchez Paredes,
y Alumno Luis Fernando Soria, pedira apoyo Alinne por favor si me ayudas a sacar
los votos y Fernando si me ayudas a leerlos, por favor.

Secretario del Consejo: Propuesta uno: S, propuesta dos: 7.
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Secretario del Consejo: Con siete votos a favor la propuesta dos Presidente, seria
la propuesta que queda de conformacion.

Presidente del Consejo: La Comisién queda conformada por dos organos
personales que ya estan designados, dos representantes de profesores y dos
representantes de alumnos y cuatro asesores, los dos drganos personales ya
estan vigentes que son el Mtro. Armando Alonso y el Mtro. Ernesto Noriega, hay
un representante de profesores Mtro. Adolfo Alberto Cervantes, necesitariamos
otro representante de profesores, alguna propuesta, ahora ya no van a querer los
miembros propuesta delante Salvador.

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas: Me propongo para esta Comisién.

Mtra. Alinne Sanchez: Paredes Torres: Tengo una observacion, el punto sélo dice
reestructuracion, no dice designacion.

Secretario del Consejo. En este caso el reestructurar justamente es lo que se
vuelve hacer es una designacién directa Por que estamos trabajando sobre algo
que ya estaba designado la estamos reestructurando por lo tanto si cabria
nombrar los nuevos integrantes salvo que me equivoque abogada, si seria el
momento de poner a los nuevos integrantes.

Presidente del Consejo: Hay una propuesta de profesores, alguna otra, Victor.
Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez: Me propongo.

Presidente del Consejo: Ya no puede haber ninguna otra porque tu estas de
suplente ahorita, Alberto ya esta alguno de ustedes declina o lo votamos, no
quieren declinar lo votamos nadie ha pedido hacerlo cerrado, lo podemos hacer
abierto, Ernesto esta pidiendo que sea cerrada.

Mtro. Ernesto Noriega Estrada: Pido que sea cerrada la votacion.

Presidente del Consejo: Entonces haremos nuevamente el proceso, ponemos el
nombre seria Salvador o Victor.

Secretario del Consejo: Dr. Anibal Figueroa Castrejon, Mtra. Dulce Castro Val,
Mtro. Salvador Islas Barajas, Mtro. Victor Collantes, alumna Berenice Santibariez,
Alumno Mauricio Quintana, Dr. Jorge Ortiz Leroux, Mtro. Armando Alonso, Mtro.
Alberto Cervantes, Mtro. Ernesto Noriega, Mtra. Alinne, y Alumno Luis, por favor
pongan el nombre de su candidato y en el mismo orden lo recogemos, Dr. Anibal
Figueroa Castrején, Mtra. Dulce Castro Val, Mtro. Salvador Islas, Mtro. Victor
Collantes, alumna Berenice Santibafez, Alumno Mauricio Quintana, Dr. Jorge
Ortiz, Mtro. Armando Alonso, Mtro. Alberto Cervantes, Mtro. Ernesto Noriega,
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Mtra. Alinne, y Alumno Luis Soria, ahora del otro lado le pediria a Dulce por favor
si me ayuda a sacar los votos y a Berenice si me ayuda a leerlos.

Secretario del Consejo: Salvador: 7. Victor: 5 Con siete votos a favor seria el Mtro.
Salvador Islas Sr. Presidente quien ocuparia la posicion.

Presidente del Consejo: Entonces queda como representantes de profesores el
Mtro. Alberto Cervantes y el Mtro. Salvador Islas, ahora representantes de
alumnos, propuestas. Alinne.

Mtra. Alinne Sanchez Paredes Torres: Quiero proponer a la compafera Berenice
porque ella es la que mas se ha manifestado justamente por este interés de que
haya Comisién de que trabajen, que funcionen a los otros dos Consejeros no los
he escuchado en toda la Sesion.

Presidente del Consejo: Esta la propuesta de Berenice.

Secretario del Consejo: No puedes proponer a los alumnos porque tiene que ser
entre pares.

Presidente del Consejo: Es correcto, pero Berenice pidi6 la palabra.
Alumna Berenice Santibafez Posadas: Me propongo para estar en esta Comision.
Presidente del Consejo: Muy bien otra propuesta, tenemos dos posiciones.

Alumna Berenice Santibafiez Posadas: Como queriamos dejar este lugar para la
persona de Posgrado queremos dejar ese mientras pero para que la Comisién
pueda estar trabajando entraria solamente Yo ya si no entraria otro de mis
compafieros.

Presidente del Consejo: Tu como eres suplente no podrias ser y Mauricio declina
participar en esta Comisién, entonces queda vacante un lugar de alumnos y queda
Berenice como representante, entonces los que estén a favor de que queden
como miembros de la Comisién, Armando Alonso, Ernesto Noriega, Alberto
Cervantes, Salvador Islas, Berenice Santibafiez, por favor sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Presidente del Consejo: Y decidimos que eran cuatro asesores ya esta el Dr.
Jorge Sanchez, el Mtro. Daniel Casarrubias y se habia propuesto que fueran el Dr.
Jorge Ortiz y la D.C.G. Dulce Castro ya se habia propuesto desde que se voto,
los que estén a favor de que los asesores sean Jorge Sanchez de Antufiano,
Daniel Casarrubias, Jorge Ortiz y Dulce Castro, sirvanse a manifestarlo.
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Secretario del Consejo: Unanimidad.
Presidente del Consejo: Queda compuesta esta Comisidn.
Punto # 17

Designacién, en su caso, para completar la Comisién encargada del analisis
y resolucién de las faltas de alumnos en sustitucién del Mtro. Armando
Alonso Navarrete, debido a que falto en tres sesiones consecutivas.

Presidente del Consejo: Como lo agregamos no tengo aqui el dato de la
composicién actual de esta Comision.

Secretario del Consejo: Esta en la composicién dos profesores, un organo
personal que es el que causo baja y dos alumnos y como asesores los abogados.

Presidente del Consejo: Basicamente tendriamos que votar la sustitucion del
érgano personal que causo baja que fue el Mtro. Armando Alonso, alguna
propuesta para ocupar esta composicién en la Comisién encargada de analisis y
resolucién de Faltas de Alumnos de érgano unipersonal.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Quiero proponer a la maestra Dulce.

Presidente del Consejo: Hay una propuesta para Dulce, alguna otra propuesta,
Dulce aceptas

D.C.G. Dulce Maria Castro Val: Si acepto la propuesta.

Presidente del Consejo: Entonces aprobariamos la integracién de la D.C.G. Dulce
Maria Castro Val a la Comisién encargada del analisis y resolucién de faltas de
alumnos en sustitucion del Mtro. Armando Alonso Navarrete, entonces esta
Comisién quedaria integrada por la Mtra. Dulce Maria Castro, Mtro. Alberto
Cervantes Baqué, la Mtra. Martha Elisa Alvarado Dufour, el alumno Mauricio
Quintana Rodriguez y la alumna Berenice Santibafiez Posadas, los que estén a
favor, sirvanse a manifestarlo.

Secretario del Consejo: Unanimidad.

Punto # 18

Asuntos Generales,

Presidente del Consejo: algun asunto general, adelante Berenice.

Alumna Berenice Santibafiez Posadas: Con lo que es ahorita la construccion del
Metrobus hay varios compafneros que nos han comentado que al salir de la
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Universidad los han asaltado, entonces veian la posibilidad de que se pudiera
hacer una ruta del RTP para llevarlos al Metro Tacuba, o darles alguna posibilidad
para que ya no los estén asaltando me han dicho que son varias veces en una
semana si se pudiera hacer algo al respecto.

Presidente del Consejo: ese punto de hecho se toco en el Consejo Académico
pasado porque también se manifestd este problema de asaltos a los alumnos
enfrente de las instalaciones de la Universidad, el Rector, y el Secretario de
Unidad se comprometieron a solicitar a RTP que se incremente la Seguridad en el
transporte en las rutas, el tema es que esta claro la jurisdicciéon de la Universidad
termina en el Predio, sin embargo hay muy buena relacion con el Delegado de la
Delegacion Azcapotzalco que es egresado de la UAM, entonces el Rector se
comprometio a plantear este problema con el Delegado para ver qué medidas se
podria tomar, estoy seguro que es mas de una para tratar de incrementar la
Seguridad, nosotros comentabamos que entre otras el incremento de los niveles
de iluminacién también ayuda generalmente a mantener mejor iluminado los
espacios alrededor de la Universidad, Ia presencia de algunos operativos contra
asaltantes puede ayudar, la presencia de policias puede ayudar, pero veamos que
se plantea a nivel de Rectoria y a nivel de Unidad.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Para hacer una atenta solicitud a toda la
Direccién que me han expresado varios profesores es sobre el uso de los bafios
del edificio L, en cuanto a que en general estan muy mal, pero la solicitud que me
pidieron los profesores es especificamente a la posibilidad de tener acceso a los
bafios de las Coordinaciones me sefiala que implica a veces sumado a que los
bafios de alumnos en esa misma areas es muy malo, en esta semana en
particular y toda la semana no hubo papel en ninguno de los bafios y también
aunado a esto en mi caso particular uso mucho para tener que limpiar los
pizarrones, un reconocimiento que ya tenemos pizarrones nuevos en varios
salones sin embargo no los limpian, entonces para limpiarlos tiene uno que ir al
bafio por papel y también vendria muy bien si no como un uso generalizado no
solo tener acceso a los bafios de Coordinacién tal vez para profesores de la
tercera edad y alumnos también con discapacidad que los tenemos porque si bien
los bafios estan si calculamos para cuanta gente estan si los de Coordinacién
estén siendo usados por menos de diez, quince gentes y es en ambos sentidos
también los bafios de alumnos estan en muy malas condiciones y finalmente la
limpieza de los salones a ultimas fechas ha dejado mucho que decir.

Presidente del Consejo: Ahi desde luego solicitaremos a la Secretaria de Unidad
que apoye en eso, nosotros coadyuvaremos en la medida de los posible de la
Direccién aunque es una funcién de Secretaria de Unidad todo lo que es limpieza
y operacion de las Instalaciones Sanitarias, desde luego que la Direccién tiene que
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estar solicitandolo y exigiendo que se cumplan, siempre hemos tenido en la
Unidad un problema importante con la limpieza continua de los bafios ahi y me
gustaria pedir el apoyo de algunos profesores de Disefio Gréfico sobre todo para
que hagamos una campafa también para el uso adecuado de los espacios que
incluyan desde luego los bafios porque no siempre es falta de aseo porque si veo
al personal de intendencia limpiandolos en las mafanas y luego limpiandolos en
las tardes, pero hay veces que unos minutos después de que los limpiaron ya
estan de nuevo terribles y también tenemos problemas de vandalismo la gente se
roba los papeles es verdaderamente el colmo, entonces si lo solicitaremos a la
Secretaria y seria importante hacer una campafna de uso adecuado de los

espacios con nuestros estudiantes que no solo son los bafios también tenemos
otras areas.

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas: un poco sumandome a esta solicitud siendo
parte de esta las deficientes condiciones de iluminacién que tiene el edificio L en la
parte de las areas centrales de trabajo comin ya que no todos los alumnos
pueden entrar a los salones estas areas donde estaban antes los lockers y
actualmente hay espacios para trabajo estdn muy deficientes estamos haciendo y
eso lo comento como parte del Servicio Social un diagnéstico y un proyecto de
iluminacién, entonces lo que valdria la pena es por lo pronto darle mantenimiento y
a lo mejor ya con el Proyecto a lo mejor se puede hacer otra cosa, pero por lo
pronto iluminacién que no debe costar mucho hacerla y esto va de la mano con lo
que pasas en el edificio K, y el edificio E que quizas se podria mencionar en
Consejo Académico que no hay iluminacién en todos los pasillos que dan en todo
el edificio E y el K, en varios niveles no hay iluminacién durante las noches lo que
también hace un ambiente inseguro.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Si esto de los bafios en general era un
comentario, pero la peticién especifica de varios profesores sobre todo fundadores
de la tercera edad, era el acceso de los bafios de la Coordinacién y para
complementar esto algunas profesoras también me dijeron que en los espacios
que tienen antes de irse a clases por un poco la solicitud de asesoria de los
alumnos tal vez pudiera haber sillas en frente de los pasillos en las areas que
cupieran para que pudieran ceder el espacio del salon.

Presidente del Consejo: Las areas comunes dices 0, donde estan los lockers.

Mtro. Adolfo Alberto Cervantes Baqué: Especificamente lo que me decia esta
profesora era en frente del pasillo en donde se ponen los letreros que es el area
comun, la pared comuin con las Coordinaciones poner unas sillas para atender
alumnos.

INAL ENSU
AEL 511&)’3&).1&-#-1[;”15 73




Presidente del Consejo: Lo vamos a revisar a ver que podemos hacer del
mobiliario.

Secretario del Consejo: Comentando un poco a lo que decia Salvador se le
entregé a la Secretaria de Unidad una propuesta de lluminacién renovando
completamente y la cual no recuerdo el porcentaje, pero ahorra incluso un 30% de
gasto energético y la respuesta fue la misma de la vez anterior no gracias, no
tenemos dinero a pesar de que se les dieron dos opciones de todas maneras esto
no es para desalentar la accién que estas realizando y también la llevamos, el
conflicto que tenemos ahorita con algunas lamparas es que estan fundidas cuando
pedimos a mantenimiento o hacemos la orden nos dicen ya no hay ese, ya esta
descontinuado lo cual genera cambiar la luminaria pero no nos toca a nosotros, les
toca a ellos y es el dialogo de toda la vida, con respecto al mobiliario de los
pasillos Alberto podriamos buscar algun otro espacio, pero los pasillos Proteccion
Civil nos va a indicar que no se puede tener sobre circulacién muebles, haria la
invitacién a que si utilizaran estas dos agoras o estos dos espacios de trabajo, hay
pueden seguir dando algun tipo de asesoria, incluso tienen el mobiliario, seria un
comentario, pero no descartamos el buscar alguna zona donde se pudiera hacer
esto que comentas.

Presidente del Consejo: Quisiera poner un asunto general aqui con mucho pesar
en esta semana fallecié el Arq. Carlos Pérez Infante que fue un Arquitecto
fundador de la Divisién, Jefe de Departamento, autor de muchas de las propuestas
que le dieron origen a la cuarta Area del Conocimiento y a la Divisién dentro de la
Universidad y quisiera pedir al Consejo un minuto de silencio en honor al Arq.
Carlos Pérez Infante. Es importante que apreciemos y conservemos la Memoria
de los profesores tanto de los fundadores, como a los profesores mas valiosos de
nuestra Division, en el caso del Arquitecto Pérez Infante como ustedes saben
estuvo trabajando en muchas publicaciones, su ultimo proyecto ya incluso jubilado
vino a proponerlo aqui un libro sobre Arquitectura de los hermanos Quiert,
particularmente Rob Quiert y estaba haciendo el tramite para que pudiera venir
Rob Quiert a la Universidad a presentar el libro y a dar algunas conferencias y lo
que comentaba con su hijo y su hija es que hariamos lo posible por ver concluido
ese proyecto que esta muy avanzado y que tratariamos en lo mejor que podemos
hacer para conservar la Memoria de nuestros fundadores o profesores
distinguidos es terminar sus trabajos no dejarlos inconclusos.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Obviamente me sumo al posicionamiento del
Presidente del Consejo resaltando las cualidades del Arg. Carlos Pérez Infante
también el papel que jugd en la conformacion de nuestro departamento, impulsé
varias iniciativas y efectivamente este Ultimo proyecto, estuve platicando en
algunas ocasiones con el Arq. Carlos Pérez Infante para mirar Ia posibilidad de
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concretar esta propuesta que tenia de la traduccién de este libro, es un buen
proyecto por supuesto sobre todo como un Libro que seria muy importante
principalmente para los alumnos de Arquitectura, seria una excelente referencia
Bibliografica pero si vale la pena al resaltar que es un encargo no es tan facil
porque tenemos que hay que invertirle una suma fuerte de dinero solamente el
costo de los Derechos estaba alrededor de cinco mil Euros y aparte hay que mirar
todo el proceso de caracter Editorial, la impresién, sin embargo es un proyecto que
merece la pena y en el cual podriamos participar no solamente el departamento
requiere una inversion fuerte, entiendo que la Mtra. Maria Luisa de Extensién
también estaba interesada en participar de alguna manera con esta publicacién,
podriamos sumar esfuerzos, la Divisién incluso porque no la Rectoria que puede
incluso hacerse una publicacién con una excelente calidad editorial como un buen
Libro y podriamos sumar esfuerzos para llevar a cabo esta tarea y también
brindarlo como un Homenaje pdstumo al trabajo que dedico el Arquitecto a la
Universidad durante muchos afios.

Presidente del Consejo: Asi es.

Mtro. Victor Manuel Collantes Vazquez: Bueno es en relacion a la gran cantidad
ahora que hay de bicicletas, muchos somos los usuarios de bicicleta como medio
de transporte y hacer la solicitud a la Secretaria General de que ya es tiempo de
que implementen nuevos estacionamientos para  bicicletas porque
desgraciadamente los que estan se llenan muy rapido y entonces cada vez mas
se ven bicicletas en los postes, en los arboles etc., de la Unidad y por lo mismo
también seria conveniente hacer una mencién acerca de la Vigilancia, hace unas
dos semanas me entere de un caso de una bicicleta que robaron en la explanada
del edificio H, entonces aunque se va a ver el caso precisamente con Vigilancia
con las camaras etc., tiene que ver precisamente con los estacionamientos de las
bicicletas como no estan confinadas a un lugar especifico y que considero
sinceramente soy Arquitecto y veo espacios donde puede ser oportuno que seria
tal vez una solucién esa recomendacion o solicitud a Secretaria General.

Presidente del Consejo: Haremos la solicitud.

Alumna Berenice Santibafiez Posadas: Aprovechando que la Divisién de CBI va a
presentar sus adecuaciones a los Planes de Estudio también hacer como la
peticion de que se actualice la tabla de Seriacién ya que nosotros en Grafico
tomamos materias de otras Divisiones que son las Optativas Interdivisionales y el
trimestre pasado tuvimos un problema con unos alumnos que tomaron unas
materias, pero resulta que esas materias ya no existian eran otras ya habian
cambiado de nombre si eso se puede hacer aprovechando que ellos van a
presentar ver que materias son las que quedan para nosotros y actualizar esa
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tabla de seriacién que esta ahi en Ia pagina oficial de la Universidad para que no
vuelva a ocurrir este tipo de incidencias con los alumnos y ellos puedan tomar las
materias que ellos quieran o necesiten.

Presidente del Consejo: Algin comentario sobre esta intervencién adelante
Héctor.

Secretario del Consejo: Te comento Bere, no es como lo plantean los alumnos
porque CBI todavia no pasa sus adecuaciones todavia no hacen ningun cambio
en ninguna UEA.

Presidente del Consejo: Las acaba de aprobar el Consejo Académico
Secretario del Consejo: Cuando fue eso.
Presidente del Consejo. La semana pasada

Secretario del Consejo: Esto se esta hablando que fue justamente en septiembre
cuando se inscribieron los alumnos nada mas quiero aclarar que no fue esa la
situacion ahi hay una situacién entre Sistemas Escolares y finalmente no los
inscriben en algo que ellos no piden y que no se habra un candado, hubo varios
conflictos en Sistemas Escolares tuvimos no solamente ese caso sino otros casos
mas, pero si aclarar que no es porque ya lo hayan cambiado, ese no fue el
conflicto, pero si es algo que se tiene que trabajar.

Presidente del Consejo: De hecho me informan que las adecuaciones van a entrar
en vigor en el trimestre 16- para Licenciatura y 16-O para Posgrado, todavia ni
siquiera los de Posgrado van a tardar dos trimestres.

Alumna Berenice Santibafiez Posadas: Por €s0 mismo es lo que digo ahora que
va hacer ese proceso de inscripcién, de reinscripcién para el trimestre 16-| que ya
este actualizada la Tabla de Seriacién de qué materias los alumnos de Grafico son
las que pueden tomar, nada mas seria eso.

Presidente del Consejo: Nos acercaremos a Sistemas Escolares y a CBI para
verificar esta informacién Y que esté disponible efectivamente para la inscripcién
del trimestre 16-I.

Secretario del Consejo. Esa nueva Tabla tiene que pasar por este Consejo, no
podemos hacer nada mientras no entre en vigor digamos que el préximo trimestre
va hacer un trimestres de transicién del que si van a tener este problema los
alumnos de Grafico y también los de Industrial, una vez que entren en vigor es
entonces cuando ya se hace esa adecuacién y tiene que pasar por este Consejo y
tiene que pasar por el Consejo de ellos porque cambian las claves, yo no puedo
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ahorita cambiar un clave de algo que no esta vigente, pero si se va a atender, pero
va hacer ese trimestres de transicién donde van a estar con el conflicto, pero si es
algo que ya se visualizé.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: Sélo comentar que el caso de la circulacion de
bicicletas y los estacionamientos ya se traté en su momento en el Académico si no
mal recuerdo en una Comisién para revisar el reglamento de estacionamientos se
analizaron no solamente los casos de los vehiculos motorizados, sino también el
uso de las bicicletas al interior de la Unidad Yy en su momento se le hizo una
propuesta al Secretario de Unidad para que contemplara las capacidades que
tenemos aqui en la Divisién para participar y disefiar un proyecto de Ciclo pista, de
sefaléticas, etc., pero a veces me da la impresién de que no somos escuchados,
se le hizo una serie de sugerencias no solamente para eso si no para mejorar los
accesos a la Unidad para evitar que la retencién que provoca la barra en cuanto al
paso de los autos provocara trafico fuera de la Universidad y conflictos
vehiculares, incluso en el paso con los peatones que atraviesan los accesos
vehiculares, le hacia una sugerencia al Secretario de que observaramos por
ejemplo las caracteristicas del acceso de calzada del Hueso de la UAM
Xochimilco, tiene una bahia de internamiento y nunca provoca trafico hacia fuera
de la avenida porque la puerta, la pluma no estd pegada al paramento de la
vialidad esta remetida sobre la misma Unidad y eso también ayuda a que se
genere una bolsa de estacionamiento para visitantes que facilita mucho las cosas,
entonces estuvimos haciendo una serie de Propuesta en ese sentido y le proponia
muchos de esos proyectos se pueden resolver con soluciones de Disefio es mas
siquiera sin pensar en grandes inversiones con soluciones muy sencillas de
Disefio se podrian resolver muchas cosas, pero la pelotita esta del otro lado,
estariamos esperando que en algun momento nos tomen en cuenta para participar
de alguna manera en resolver estos problemas.

Presidente del Consejo: Si en esas propuestas no sé si lo habran planteado
incluso ya graficamente y formalmente y también con pesos y centavos de cuanto
vale, el tener una figura cercana de cuanto hay que,no para la Divisién si no para
la Rectoria de cuanto cuesta, que beneficios tiene y como va hacer ayuda mucho
a tomar una decision mas definitiva, pero desafortunadamente ya lo he dicho en
otros Consejos y entiendo la preocupacion de darle prioridad algunos edificios que
estan en reestructuracién y en construccion, pero al mismo tiempo es nuestra
responsabilidad de las Divisiones el solicitar lo que estamos necesitando ya sea
soluciones para todos, para beneficio comun 0 para beneficio especifico de la
Divisién y entendiendo las prioridades, también creo que es necesario que se
atiendan prioridades como mantenimiento, limpieza, seguridad, la buena
operacién de lo que ya tenemos, entonces si hacemos propuestas especificas y si
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asociamos a eso cuanto cuestan y cuanto tiempo tardan en darse mejores
posibilidades de que nos oigan porque efectivamente hay veces que no nos oyen
con toda la nitidez necesaria.

Secretario del Consejo: Aprovechando que entra la maestra Dulce que es nueva
les repito por favor los micréfonos tomenlos de aqui yo sé que es muy coémodo
jalarlos, tomarlos de aca, ya se fastidio uno, la reparacion nos va a salir en
doscientos cincuenta Euros porque no hay refacciones hay que comprar uno
nuevo, entonces les repito por favor tomen los micréfonos asi sé que les cuesta
mas trabajo, pero si no nos vamos a quedar sin micréfonos y son para el Optimo
funcionamiento del Consejo por favor.

Presidente del Consejo: Si no hay ningun otro asunto general.

Mtro. Armando Alonso Navarrete: No seria mejor contar con un micréfono para
cada miembro del Consejo y evitar ese tipo de estar manipulandolos, pasandolos,
jalandolos etc., a lo mejor es una inversién un poco mas grande, pero evitamos
precisamente el maltrato y el manipular a los aparatos.

Secretario del Consejo: La inversion seria de doscientos cincuenta Euros por cada
microfono, el que se fastidio, se fastidio, les repito no hay refacciones, serian cinco
micréfonos mas los que tendriamos que comprar mas de doscientos cincuenta
euros, mas ftraerlos, los comercializan en México, pero si nos cobran Ia
exportacion.

Presidente del Consejo: Nuestro presupuesto del préximo afio, a buscar otro
proveedor porque si efectivamente lo correcto es que cada miembro tenga un
micréfono, pero lo pondremos en la lista de cosas que tenemos que comprar,
damos por concluido este Consejo muchas gracias, bienvenida totalmente Dulce a
este primer Consejo, les pediria como Ultima cosa darle la bienvenida a Dulce y
reconocer el trabajo que hizo aqui el Dr. Marco que estuvo trabajando de una
manera muy efectiva, con un aplauso de bienvenida.

Sin mas comentarios al respecto. concluye la Sesion.
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